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MISION

FEDERAL DE CENTRO MEDICO
Lexington, Kentucky

La mision del Centro Médico Federal es proteger a |a sociedad a través de la prestacion de servicios de
confinamiento a los delincuentes cometieron. En el cumplimiento de las sentencias de los Tribunales
Federales, ofrecemos un seguro y &l ambiente humano que alienta una oportunidad para un cambio
positiva. Ademas, como un Centro Médico Federat, ofrecemas servicios médicos y de tratamiento de
drogas a la poblacion carcelaria. : '

COMENTARIOS DEL DIRECTOR

Bienvenido a la FMC Lexington. Este folleto esta destinado a resumir las actividades y los programas
disponibles para usted durante el periodo de su confinamiento. Usted debera asistir a la admisién de la
institucion y Programa de Orientacién. Este programa le dara a conocer FMC Lexington personal
responsable de los programas y las operaciones de la institucion. Os animo a revisar este folleto
cuidadosamente. Si usted tiene alguna pregunta o necesita més explicaciones, por favor hable con un
miembro de su personal de la unidad.

Deborah A. Hickey, Warden



Show romanization

PRESO Manual de la informacion
FEDERAL DE CENTRO MEDICO
Lexington, Kentucky

INTRODUCCION

El propésito de este manual es proporcionar a los reclusos de entrada al Centro Médico Federal, con
informacién general sobre la Oficina y sus programas. También se describe esta institucion ¥ presenta las
normas y reglamentos internos se encuentran durante el parto. El material en este manual ayudara a los
nuevos reclusos entiendan mas rapido lo que se enfrentan cuando ingresan a la institucién y esperamos
que les ayudara en su proceso de adaptacion inicial a la vida institucional.

DECLARACIONES DE MISION DE LA UNIDAD

Antaeus Unidad

Anteo Unidad de casas, tanto general como de Atencion Nivel 1-3 reclusos y esta ubicado en ef ala oeste
de la institucion. La disposicion fisica de la zona de la unidad de vivienda consta de tres plantas que
consta de tres dormitorios y una configuracion de las habitaciones. Hay tres televisores ubicados en el
vestibulo del primer piso y dos televisores ubicados en el patio. Todos los pisos disponen de instalaciones
de lavanderia. Las microondas se encuentran en €l primer piso. Seis reclusos teléfonos estan disponibles
para los reclusos en el vestibulo. La dotacion de personal de la unidad es una de Gerente de la Unidad,
dos administradores de casos, dos consejeros y un secretario.

Todas las oficinas administrativas estan en callején de! personal ubicado en el primer piso de la unidad.

El Gerente de la Unidad y consejeros estéan disponibles 7:30-9:00, de lunes - jueves, y de 7:30 am a 4:00
pm los fines de semana y dias festivos. Los administradores de casos se dispone de 1:00-2:00, de lunes
a jueves, y en sus horas de la noche.

Bluegrass Unidad

Bluegrass unitario es una unidad general de la vivienda situada en el ala oeste de la institucién. La
disposicion fisica de la zona de la unidad de vivienda consta de tres plantas que consta de tres
dormitorios y una configuracion de uno, dos y cuatro habitaciones dobles. Una sala de estar con television
y mesas de juego se presta para diversas actividades recreativas. Todos los pisos disponen de
instalaciones de lavanderia y de microondas. Siete teléfonos recluso estan disponibles para los reclusos
al lado del vestibulo principal. La dotacién de personal de la unidad es uno de Gerente de la Unidad, dos
administradores de casos, dos consejeros, un secretario Y un psicologo a tiempo parcial. Las oficinas
administrativas estan en callejon de! personal ubicado en el primer piso de la unidad.

Cardenal Unidad ‘

Cardenal unitario es una unidad de la poblacién general con una capacidad de 330 reclusos. Se
encuentra ubicado en la esquina noreste del Parque Central, junto a la "construccion de una” y limita al
sur por Younity Dependencia. Unidad de programas y operaciones de seguir

basarse en la "gestion por conceptos objetivos”, en Ia que la comunicacion y el trabajo en equipo se
destacé entre el personal y los reclusos.

La rendicion de cuentas y la responsabilidad son los componentes principales de este plan de unidad.

La unidad opera en un sistema de unidad funcional donde el personal y los reclusos participan
activamente en la programacion que abarca las oportunidades que ofrecen los distintos departamentos
de la institucion. Areas programéticas mas importantes son la educacién, |a industria, la formacion
profesional, asesoramiento, servicios médicos y de ocio en tiempo de las actividades de recreacion.

Grupos de asesoramiento en la unidad de énfasis en e desarrollo de objetivos y metas individuales para
promover el crecimiento personal.



Unidad de la Commonwealth

La mision de la Commonwealth Unidad es proporcionar un ambiente seguro y humano para los reclusocs
que tienen distintos grados de problemas médicos, y se han médico designado para esta institucion. Las
necesidades médicas de los internos abarcan desde la atencion aguda a largo plazo de pacientes
crénicos. Los reclusos que son enfermos terminales se consideran para la liberacion por compasion por
el personal. E! personal de |a unidad son responsables de desarrollar los programas de cada recluso, que
incluyen la terapia de salud mental y planificacion de lanzamiento. Conssjeria individual, consejeria en
grupo y otras formas de actividades en grupo se ofrecen a los reclusos que deseen cambiar su
comportamiento, o que estan en necesidad de intervencién médica para que puedan llevar una vida
productiva y libre de delincuencia desde su publicaciéon. Commonweaith Dependencia también mantiene
un programa de evaluacion forense. Los presos son asignados a la unidad que han sido ordenados por el
Tribunal a someterse a evaluaciones de salud mental antes del juicio.

La Unidad de Cuidados de la Salud

Unidad de Cuidados de la Salud (HCU) casas médico designado reclusos. La situacion médica de los
internos abarcan desde la atencién aguda a la atencion a largo plazo cronica. Personal de la Unidad
proporcionar servicios de planificacion de la publicacion de los reclusos que llegan con frases cortas.
Algunos otros reclusos con enfermedades terminales y exigir la liberacion de compasién y consideracion
por el personal del hospicio. Ademas, ofrecemos asesoramiento a los afligidos miembros de la familia
como el resultado de las muertes recluso. Tenemos una misién méas paralela a la de un centro de
cuidado de la salud a largo plazo que la de un hospital.

Mary Todd Unidad

Mary Todd Unidad es una unidad de vivienda de la poblacién en general con la mision de proporcionar un
seguro, humano, y el ambiente positivo para |0s reclusos a vivir. La disposicion fisica de la zona de la
unidad de vivienda consta de una sola planta con todas las habitaciones actualmente establecida en |a
casa de seis reclusos. El equipo de la unidad se compone de un Gerente de la Unidad, un administrador
de casos, un consejero, y un secretario.

Veritas Unidad

La mision de la Unidad de Veritas es proporcionar el cuidado, custodia y control de todos los reclusos
asignados y de ofrecer programacion de tratamiento de drogas para los reclusos asignados a ta unidad
de tratamiento. Por lo tanto, el personal encargado de mantener un ambiente limpio, seguro, unidad de
seguros con una atmosfera positiva. Ademas, el personal de los internos con el cuidado de la salud,
educacion, orientacién vocacional, y programas de trabajo.

El concepto de gestion de la unidad permite a los reclusos a tener acceso personal a los miembros de su
equipo para los objetivos del programa pueden establecerse y el progreso puede ser revisado
periddicamente.

Personal de la Unidad ayudar a los reclusos en |a planificacién de la liberacion, cuando proceda. Los
reclusos que cumplen los requisitos seran considerados para la colocacion centro comunitario de
correcciones para seis meses. Los reclusos seran programados para ambos unidad institucional y
pre-programas de liberacion.

Younity Unidad

Younity unidad esta ubicada en el lado este del complejo principal de FMC Lexington. Younity Unidad es
una estructura de dos pisos con una capacidad prevista de 230 reclusos. Los reclusos estan alojados en
habitaciones privadas, salas de varias personas, y dormitorios. Personal de la Unidad se compone de un
Gerente de la unidad, dos administradores de casos, dos consejeros, un secretario y un psicologo. Todas
Jas oficinas de personal de la unidad se encuentran en el primer piso de la unidad. Unidad de Servicios a
disposicion de los reclusos son: lavanderia, sala de television, y teléfono.

La mision de Younity Unidad es proporcionar un ambiente seguro, limpio y ordenado para el personal y
los reciusos. La declaracion de proposito es que el personal que sea accesible y sensible a los reclusos la
unidad, mientras que proporciona la gestion de casos de calidad y ia unidad basada en programas.



UNIDAD DE EQUIPOS DE

Una unidad es un equipo auténomo de reclusos que viven drea que incluye las dos secciones de vivienda
y espacio de oficinas para el personal de la unidad. Cada unidad esta integrada por un equipo de la
Unidad directamente responsable de los reclusos que viven en la unidad. La unidad de personal de las
oficinas se encuentran en las unidades de manera personal y los reclusos pueden ser accesibies a los
demas. El personal de la unidad normalmente incluye el Administrador de la Unidad de uno o varios
administradores de casos, dos o mas consejeros y uno o mas Secretarios Dependencia. E! Psicélogo del
Personal, Asesor de Educacion, y la Unidad responsable podra sentarse en el Equipo de Unidad.

Los presos son asignados a un equipo especifico de Unidad. En general, la resolucion de cuestiones o
asuntos de interés, mientras que en la institucion méas adecuada inicid con el Equipo de Unidad.

Unidad de ios mismbros del equipo estan disponibles para ayudar en muchas areas, incluidas las
cuestiones de libertad condicional, planificacion de entregas, problemas personales y familiares, el
asesoramiento y asistencia en e! establecimiento y logro de los objetivos en fa carcel. Un miembro del
personal de la unidad estara en la institucion de lunes a viernes 7:30-9:00, y durante el dia los fines de
semana y dias festivos. Los miembros del Equipo de Unidad por lo general programar sus horas de
trabajo de tal manera que al menos una de ellas estara disponible en momentos en que los reclusos no

estan funcionando.
FUNCIONES GENERALES DE LA UNIDAD DE PERSONAL

Gerente de Unidad de

El Gerente de la Unidad es el jefe administrativo de ia unidad y supervisa todos los programas y
actividades de ia unidad. El / ella es un jefe de departamento en la institucion y tiene una estrecha
relacién de trabajo con otros departamentos y el personal. El Gerente de ia Unidad es el "Presidente” del
equipo, revisa todas las decisiones del equipo, y preside el Comité de Disciplina.

Case Manager

El administrador de casos es responsable de todos los servicios de casos individuales y prepara material
de clasificacion, informes de situacion, planes de lanzamiento, la correspondencia y otros materiales
relacionados con el compromiso del recluso. El o elia es responsable de informar a ia Gerente de la
unidad sobre una base diaria y el Coordinador de Gestién de Casos (un especialista en Jefe de
Departamento, que presta asistencia técnica a personal de la unidad en los asuntos de gestién de casos),
con referencia a la formacion especializada y deberes. El Administrador de Casos sirve como enlace
entre los reclusos, la administracion y la comunidad. El administrador de casos es frecuente un miembro
de la Comisién de Disciplina.

Consejero

El consejero provee consejeria y orientacién para los internos de la unidad en las areas de ajuste
institucional, las dificultades personales, y los planes para el futuro. El o ella juega un papel de liderazgo
en todos los segmentos de los programas de la unidad Y s un miembro con voto del Equipo de Unidad.
Ei consejero visitara las tareas de trabajo interno con regularidad y es el individuo para abordar los
problemas cotidianos. El consejero es un miembro de la Comisién frecuentes Disciplina.

Unidad Secretario
El Secretario Unidad realiza tareas de oficina y administrativo. En algunas instituciones, el Secretario
podra actuar como miembro del Equipo de Unidad.

Unidad responsable

El responsable de la Unidad tiene la responsabilidad directa por el dia a dia la supervision de los reciusos
y el cumplimiento de las normas y reglamentos. Tienen la seguridad, la seguridad, y las
responsabilidades de saneamiento en la unidad. Agentes de ia Unidad estan en contacto regular con los
reclusos en las unidades y se les anima a establecer relaciones profesionales con ellos, siempre que
dicha interaccién no interfiere con sus funciones principales. Agentes de la Unidad conjuntamente



supervisado por el Gerente de la Unidad y el capitén (e! Supervisor Jefe de Correccional) durante sus
cargos unidad.

De revision del programa

Revisiones del programa se llevara a cabo cada 90 a 180 dias. También conocida como "Equipo”, estos
estan en manos de los equipos de la Unidad para revisar programas, asignaciones de trabajo, las
transferencias, la custodia, el ajuste institucional, etc Estas revisiones se producen cada seis meses,
excepto durante los Gitimos doce meses de reclusion, cuando se celebra cada tres meses.

Reuniones en el Ayuntamiento

Reuniones en los ayuntamientos se llevan a cabo al menos mensualmente en cada unidad. Estas
reuniones se celebran a hacer anuncios y para discutir los cambios en las politicas y procedimientos de la
unidad. Los reclusos son alentados a hacer preguntas pertinentes de la plantilla y cualquier oradores
invitados que estéan presentes. Estas preguntas deben referirse a la unidad en su conjunto, en lugar de
cuestiones personales o problemas. Los problemas personales seran tratados por los miembros de
personal de la unidad durante las horas de trabajo que se publican en cada unidad.

Equipo de Participacién de Libertad Condicional en Audiencia

El Administrador de Casos prepara informes de progreso con el aporte det equipo de unidad y de otra
informacién se compila en el archivo central del recluso para su presentacion a la Comision de Libertad
Condicional de EE.UU. u otras agencias apropiadas.

El caso del recluso Manager ordinariamente estara presente en ia audiencia de libertad condicional del
recluso. La funcién del administrador de caso en la audiencia es para ayudar a los examinadores de la
Libertad Condicional, no como un representante personal para el recluso.

NORMAS DE LA UNIDAD

Con el fin de minimizar los costos de mantenimiento, la politica de permisos de las inspecciones de rutina
y los procedimientos de busqueda para mantener la vida ordenada. Instituciones imponer normas
razonables sobre la conducta intermo y los muebles de las unidades de vivienda. Agentes de la Unidad
inspeccionar las habitaciones a diario y publicar las calificaciones individuales de saneamiento.

Las reglas incluyen articulos tales como:

Imagenes no pueden ser colocados en las paredes y s6lo se pueden colocar en los tablones de anuncios.
Fotos de sexo o sexualmente provocativas, no pueden ser expuestos en la vista publica.

Todas las camas se hacen diariamente en la forma prescrita. Si una celda o habitacion no es aceptable,
las medidas correctivas, incluidos los informes de incidentes se puede esperar. Cada preso es
responsable de la limpieza y el saneamiento de su habitacién. Ademas, los reclusos pueden ser

* asignados a tareas de limpieza en la unidad durante las horas de descuento.

Ordenanzas trabajar 40 horas a la semana y son responsables de la unidad de servicios de saneamiento.
Sin embargo, cada uno es responsable de limpiar después de ellos mismos. De basuray papeleras se
vaciaron antes de ias 8:00 am cada dia.

Las camas son para hacerse de lunes a viernes a las 7:30 AM. Los fines de semana, las camas se haran
cada vez que los reclusos estan despiertos o pasado de la sala, el cubiculo, o la sala de la célula. En
ningtin momento un colchén de ser eliminados de una litera. :

Duchas estan disponibles todos los dias, pero los presos no pueden estar en la ducha durante un conteo
oficial. Trabajadores de los servicios de alimentos y otros con los turnos de frabajo irregulares puede
ducharse durante el dia, siempre que la ducha no interfiere con la limpieza de la unidad.

De acero con punta de los zapatos de seguridad deben ser usados para trabajar, incluidas las posiciones
ordenada en la unidad.



Wake-Up

Tras general para todos los reclusos son las 6:00 AM. La unidad se llama a desayunar por el Supervisor
Correccional sobre ta base de un programa de rotacion. E! responsable de la Unidad dara a conocer el
desayuno, cuando se les notifique, por el Centro de Control. Los reclusos reciben una cantidad razonable
de tiempo para dejar la unidad si e desayuno deseo. Es la responsabilidad del preso de abandonar la
unidad de trabajo. Traviesas de ultima hora que son incapaces de mantener las habitaciones o llegar a
tiempo al trabajo estan sujetos a accion disciplinaria.

Call-out y el cambio Hojas

Ei "Call-Out" es un sisterna de programacion de citas. La convocatoria de salida emitida todas las {ardes
antes de contar las 4:00 PM es para el dia siguiente. Es su responsabilidad, para comprobar las citas en
una base diaria, todas las citas son para cumplirlas. El no reportar a una convocatoria de salida puede
resultar en accion disciplinaria.

l.a Hoja de "Cambio®, que se publica con la convocatoria hasta las hojas, se comprobara también. La
Hoja de Cambio indicar cualquier cambio de empleo que afectan a usted. S; aparecen en la Hoja de
cambio con un cambio de empleo, el cambio sera efectivo el dia de trabajo siguiente (o dia indicado en la
hoja). Si usted tiene dificultad en la lectura del Cambio o Call-out hojas, consulte a su equipo de la unidad
o ia unidad responsable de la asistencia.

Saneamiento

Es la responsabilidad del recluso para comprobar su salén inmediatamente después de ser destinado alli
y para informar de todos ios dafios y perjuicios al oficial correccional, Administrador de Casos, Consejero
o Director de la Unidad. Un recluso puede quedar financieramente responsable de cualquier dafio a su
ambito de vida personal,

Cada preso es responsable de hacer la cama, de conformidad con los reglamentos antes de Ia llamada
de trabajo (incluidos fines de semana y dias festivos, cuando sale de la zonay). Cada preso es
responsable de barrido y limpieza de su zona de vida personal, ia eliminacién de basura, y garantizar que
esté limpio y sanitario. Debido a su naturaleza combustible, cajas de cartén y otros envases de papel no
deben ser utilizados para el almacenamiento. Caja fuerte debe ser bien ordenados por dentro y por fuera
y toda la estanteria debe estar limpio y ordenado. Articulos de higiene basicas son emitidas porlal+D
en el compromiso inicial. Después de eso, los internos pueden comprar estos articulos a través de Ia
comisaria.

LIMITES DE BIENES PERSONALES

Espacio de almacenamiento
El espacio de aimacenamiento consta de armario de un individuo. Cerraduras se pueden comprar en la
cooperativa institucién. El importe de Ia propiedad personal se limita a los elementos que pueden ser
colocados de forma clara y segura en el casillero del recluso. Esto incluye cartas, diarios, y el numero
asignado de libros y revistas (cinco cada uno). En ningdn caso, los materiales se acumulen hasta el punto
donde se convierten en un incendio, el saneamiento, la seguridad, o el peligro de limpieza.

Ropa

Ropa de civit de cualquier tipo (excepto prendas de vestir deportivas) no esta autorizada. Todas las
prendas de vestir, excepto los calcetines, estan marcados con el nombre del recluso y el niumero y se van
a almacenar en el casillero individual. Un nimero limitado de personal de sudaderas y pantalones
deportivos se pueden comprar en el economato. Los pafios y toallas se expiden a los reciusos.

Legal Materials

Los reclusos estan autorizados para mantener los materiales legales y suministros (que no exceda un
limite de volumen establecido iocalmente) en su casillero. Si es necesario, un espacio de
almacenamiento adicional para su material legal puede ser solicitado a través del Gerente de Ia unidad.



Hobby Arte de Materiales .
E! espacio de aimacenamiento se puede obtener a traves del Supervisor de la recreacion dentro de la
tienda Hobby. La eliminacion de completado el trabajo hobby artesanal debe ser arreglada
inmediatamente después de su finalizacion. Artesanias como pinturas ai 6leo, artesania de cuero,
ceramica y cobre no estan permitidos en la unidad de vivienda.

Elementos comisario
E! valor total de un recluso acumulado articulos comisario (excluyendo las compras espéciales) se
limitara a las limitaciones de gastos mensuales.

Radios y relojes

Un reciuso no pueden ser propietarios o poseer mas de una radio autorizada o ver en cualquier
momento. Prueba de la propiedad, a través de recibos de bienes apropiados, seré necesario. Ninguna
propiedad recluso puede tener un valor superior a $ 100. Radios con una grabadora y / o repraductor de
cintas no estan autorizados. Las radios seran inscritos con el nombre del recluso y nimero de registro por
comisario en el momento de la compra. Sélo caminar radios tipo de hombre esta permitido, y los
auriculares estan obligados en todo momento.

Mientras que un recluso se encuentra en estado de remanente, no podré adquirir, poseer, 0 poseer una
radio o un reloj. Los presos no pueden dar los objetos de valor a otro recluso, es decir, radio, reioj,
zapatillas de deporte, 0 los articulos de Comisario.

Joyeria
Los internos pueden tener un aniilo de matrimonio normal (sin huesos) y, con la aprobacion previa, una
medalla religiosa sin piedras.

Asignaciones de trabajo

Los consejeros son responsables de asignar el trabajo interno en la institucion. Después de una
autorizacién médica, los reclusos son normaimente asignados a servicios de alimentos para un periodo
de al menos 90 dias antes de poder solicitar un cambio de puesto de trabajo.

Para los reclusos que no se borran de Food Service, la cesién se hara en el Departamento de Servicios
Mecanicos menos restricciones médicas evitar que dicha colocacion.

Los supervisores de trabajo sera necesario para documentar el rendimiento de trabajo aceptable durante
un periodo de al menos dos meses antes de solicitar un recluso darse un cambio de trabajo. Durante
este periodo de dos meses, €l supervisor de trabajo se encargara de detallar que el recluso un trabajo
menos exigente sobre la asignacion de trabajo actual con una supervision estrecha en un intento de
mostrar el nive! de rendimiento en el trabajo. La excepcion ai periodo de dos meses serd si las acciones
del recluso orden de un informe de incidente, el recluso podria darse un cambio de trabajo.

Si el recluso es un caso NUevo CompPromiso o la transferencia de otra institucion médica, él o ella no debe
ser asignado responsabilidades de trabajo en su unidad de vivienda, con la excepcion del mantenimiento
de su salén, hasta que su estado de salud ha sido determinada. Si el recluso es trasiadado a esta
institucion como un caso no médico, él o ella puede ser necesaria para completar |las tareas de limpieza
de la unidad, previo examen de su caso. Sin embargo, el recluso no recibira compensacion por ias
tareas.

Como parte del contrato de formacion profesional que un recluso signos, habra una clausula de
nombramiento de un afio en una asignacion de trabajo similares, que se utilizan las competencias
laborales adquiridas en el programa de TV. Esto le dar4 al recluso practica adicional en ia habilidad y
proporcionar un beneficio a la institucién por haber proporcionado la formacian. Los reclusos entonces se
le asignara de A & S a una asignacion de trabajo.



UNICOR

Federal Prison Industries (UNICOR) en los promedios FMC Lexington emplea 350 reciusos en una
fabrica, las operaciones de apoyo, un centro de servicio al cliente, y centralizada las cuentas por cobrar.
Para trabajar en UNICOR, usted debe presentar una solicitud y entrar en a lista de espera. Los presos no

Cualquier pregunta relativa a las solicitudes, Ia lista de espera, o el empleo en UNICOR debe ser dirigida
al Gerente de Negocios UNICOR.

Tenemos una fabrica de cable eléctrico que emplea a unos 160 trabajadores. E| Departamento de
Defensa es el cliente principal o principal de ésta fabrica. Los productos incluyen cables de
radiofrecuencia, cajas de derivacién de las comunicaciones, ameses de cableado y el cableado de
teléfono.

Tenemos un Departamento de Control de Calidad empleando un promedio de 30 trabajadores, que
inspecciona ta fabrica y el almacén de UNICOR.

UNICOR tiene su propia Oficina de Negocios que incluye una seccion de adquisiciones y un almacén.
Estas areas combinadas emplean alrededor de 15 trabajadores.

E! Centro de Servicio al Cliente recibe todos los contratos y 6rdenes de UNICOR. Ordenes del cliente son
enviados a otras fabricas en el sistema de Lexington, en base a los pedidos ¥y la acumulacion de fabrica.
El Centro de Servicio al Cliente cuenta con aproximadamente 90 reclusos. Los presos deben tener una
autorizacién aptitudes informaticas y mecanograficas a trabajar aqui.

Las cuentas por cobrar y cuentas de Ia operacion obtiene de los clientes para todos los UNICOR. Emplea
aproximadamente a 50 internos que debe ser aclarado equipo vy tener habilidades de mecanograffa.

MANEJO DE CASOS

Viajes con acompafiamiento

Mesita de noche las visitas y viajes de los funerales pueden ser autorizados para los reclusos cuando un
familiar directo se encuentra gravemente enfermo, en estado critico, o ha fallecido. Dependiendo de la
clasificacién de la custodia del recluso, uno o dos oficiales correccionales del recluso escolta. Todos ios
gastos seran pagados por el recluso, a excepcion de las primeras ocho horas de cada dia que el
empieado esta de guardia.

Pruebas de ADN
Cualquier preso que es condenado por un delito federal recibira las pruebas de ADN antes dela

liberacion de la reclusion federal.

Permisos de salida

Un permiso es una ausencia autorizada de una institucién por un recluso que no esta bajo escolta de un
miembro del personal, un mariscal de EE.UU,, y\ o agente federal o estatal. Permisos de salida son un
privilegio, no un derecho y sélo se conceden en el interés publico y para la consecucién de un ohjetivo
legitimo correccionales. Por lo general, los reclusos con un historial de viclencia no se concederan
permisos de salida social,

La Oficina tiene un programa de permiso para los reclusos que tienen la custodia de la comunidad y
tienen dos o menos afios que quedan hasta su fecha de lanzamiento prevista. Un preso que cumple con
los requisitos pueden presentar una solicitud de permiso al personal para su aprobacion. Permisos de
salida puede ser concedido por las siguientes razones:

o Para visitar parientes que estadn muriendo.

0 para asistir al funeral de un familiar.



o Para obtener servicios médicos no disponibles (con la aprobacién del Director Médico y Director
Adjunto de Programas Penitenciarios).

o Para establecer o restablecer vinculos familiares o la comunidad.

o Para transferir directamente a otra institucion.

o Para participar en algunos educativos, sociales, civicas, religiosas, y las actividades recreativas que
faciliten la transicion de la liberacion.

o Cualquier otra razén importante que esté en consonancia con el interés publico.

internos del Sistema de Monitoreo Central

E| Observatorio de Internos del Sistema Central (CIMS) es un método para Centroamérica de la Oficina y
las oficinas regionales para supervisar la transferencia, la libertad provisional y la participacion en ‘
actividades comunitarias de los reclusos que plantean consideraciones de manejo especial. Designacion
como un caso CIMS no tiene, en si mismo, impedir que un recluso de la participacion en actividades
comunitarias. Todos los reclusos que han sido designados como los casos CIMS seran notificados por su
Administrador de Caso. Los presos de esta categoria que se aplican para las actividades de la
comunidad, debe aplicarse con tiempo suficiente para que la institucion pueda conseguir las

autorizaciones necesarias de las areas apropiadas.

Preso Programa de Responsabitidad Financiera

Trabajando en estrecha colaboracién con ta Oficina Adminisirativa de los Tribunales y el Departamento
de Justicia, la Oficina administra un programa de pago sistematico para el tribunal impuso multas,
honorarios y costos. Todos fos internos designados estéan obligados a desarrollar un plan financiero para
cumplir con sus obligaciones financieras. Estas obligaciones pueden incluir: las contribuciones especiales
impuestas por la corte 18 USC 3013, la restitucion ordenada, multas y gastos judiciales, resoluciones
judiciales en favor de los EE.UU., las deudas de otros acreedores de l0s gobiernos federal y otro tribunai
por orden obligaciones (por ejemplo, manutenciéon, pension alimenticia, otras sentencias).

Personal de !a Institucion ayudar en la planificacion, pero el recluso es responsabie de hacer todos los
pagos requeridos, ya sea de los ingresos dentro de ia institucion o de fuentes externas. El plan de pago
debe ser acorde con la capacidad del recluso para pagar, gue incluye la totalidad de sus recursos
financieros.

El recluso debe proporcionar la documentacion de cumplimiento y pago. Si un recluso se niega a cumplir
con estas obligaciones, el recluso no puede trabajar para UNICOR o recibir remuneracién por
rendimiento por encima del nivel de pago de mantenimiento. La situacion de las financieras

plan sera incluido en todos los informes de avance y seré considerado por el personal de la hora de
determinar la seguridad / nivel de custodia, las asignaciones de trabajo, la elegibilidad para las
actividades de la comunidad y cambios en el programa la institucion. La Comisién de Libertad

Condicional de EE.UU. también se examinaran los progresos responsabilidad financiera en las
audiencias de libertad condicional.

Publicaciones enfrante

La Oficina permite a los reclusos a suscribirse y recibir las publicaciones sin autorizacién previa. El
término "publicaciéon”, un libro, cuestion concreta de una revista o un periédico, o de materiales dirigidos a
un recluso especificos, tales como folletos de publicidad, folletos y catélogos.

Todos los libros de nuevo blando, duro libros atrés, revistas y periddicos deben provenir de la editorial o
libreria. La acumulacion de las publicaciones se limitan a cinco revistas y cinco libros. El Gerente de la
unidad puede permitir mas espacio para |as publicaciones juridicas que lo soliciten.

£ director de la rechazara una publicacion si se determina que sea perjudicial para ia seguridad, el orden
o la disciplina de la institucion, o si se podria facilitar la actividad delictiva. Las publicaciones que pueden
ser rechazadas por el Jurado incluyen, perg no estan limitadas a, las publicaciones que cumplan uno de
los siguientes criterios: .

o que representa o describe los procedimientos para la construccion ¢ uso de armas, municiones,
bombas o artefactos incendiarios.



0 Se describe, alienta, o se describen los métodos de evacuacion de los establecimientos penitenciarios,
0 que contiene planos, dibujos o descripciones similares de la Oficina de ias instituciones de Prisiones.

0 que representa o describe los procedimientos para la elaboracion de la cerveza de bebidas alcohélicas
o la fabricacién de drogas.

o Se esta escrito en el cédigo.

o Representa, describe o alienta a las actividades que pueden conducir a la utilizacion de violencia fisica
0 la interrupcion de grupo.

0 que fomente o encarga a la actividad delictiva.

o Es el material sexualmente explicito.

0 por su naturaleza o contenido plantea una amenaza a la seguridad, el buen orden o la disciplina de la
institucion,

Libertad de Informacién

La Ley de Privacidad de 1974 prohibe la divulgacion de informacién no se considera informacion publica
de los registros de la agencia, sin una solicitud por escrito, o sin el consentimiento previo por escrito de ia
persona a la que pertenecen los registros, a excepcién de casos especificos.

Todas las solicitudes formales de acceso a los registros de otra persona y / o registro de una agencia
diferente a las que se refieren a si mismos (incluyendo Ias declaraciones y operacion del programa de
memorandos) se tramitarén a través del Freedom of Information Act, 5 USC 552.

Preso de acceso al centro de Archivos de

Un preso puede solicitar ia revision de las porciones comunicables de su archivo central (mas de
presentencia informe y / o resumen) antes de la audiencia de libertad condicional de la persona o previa
solicitud por escrito al Administrador de Casos.

Recluso acceso a otros documentos

Un preso puede solicitar el acceso a la "no-Documentos comunicables” en su archivo central y archivo
medico, u otros documentos relativos a si mismo que no estan en su archivo central o el archivo médico,
mediante la presentacién de una "Freedom of Information Act Request” al Director de la Oficina de
Prisiones, Atencion: Solicitud de libertad de informacion. Dicha solicitud debe describir brevemente Ia
naturaleza de los registros queria y fechas aproximadas cubiertos por el registro. El preso también debe
proporcionar su nimero de registro y fecha de nacimiento para fines de identificacion.

Una peticion en nombre de un preso por un abogado de los registros relativos a ese recluso sera tratado
como un "Acta de Privacidad Solicitud” si el abogado ha presentado el consentimiento por escrito de un
recluso a divulgar materiales. Si el documento se considera que contienen informacion exenta de
divulgacion, una parte razonable de que el registro sera proporcionada a la fiscalia después de la
supresion de las partes exentas.

Clemencia Ejecutiva

La Oficina asesora a todos los reclusos, el Presidente de los Estados Unidos esta autorizado en virtud de
la Constitucion para otorgar clemencia ejecutiva por el indulto, la conmutacién de pena o indulto. Ef
indulto es un acto ejecutivo de la gracia que es un simbolo de perdén. Un indulto restaura los derechos
civiles basicos y facilita el restablecimiento de las licencias profesionales y otros que se hayan perdido por
causa de la condena. Otras formas de clemencia ejecutiva incluyen la conmutacion de la pena (reduccion
de la pena impuesta después de una condena), y una suspension (la suspensién de la ejecucién de una
sentencia por un periodo de tiempo). Los reclusos deben contactar a su administrador de casos
asignados para obtener informacion adicional sobre este programa.

Multas y gastos

Ademas de tiempo en la carcel, el tribunal pedré imponer un cometido 0 no cometido multa y / o costos.
"Multas cometidas”, el recluso permanecera en prision hasta que se pague ia muita, el preso hace
arreglos para pagar la muita, o relne las condiciones para su liberacién en virtud de las disposiciones del
Titulo 18 USC, Seccion 3569 (indigente juramento). Multas no han cometido ninguna condicién de
privacion de libertad basado en el pago de multas o gastos. El pago de una multa no comprometidos o el



costo no es necesario para salir de la carcel o la transferencia de un contrato de Correccionales de la
Comunidad del Centro. Los reclusos también se puede evaluar el coste de su encarcelamiento para el
primer afio. .

Preparacion de prensa

FMC Lexington reconoce la preparacion de un recluso de la liberacién empieza cuando el recluso se
encuentra iniciaimente bajo la custodia de la Oficina de Prisiones. El Programa de preparacion de
liberacion (RPP) se destina a proporcionar una oportunidad para que los presos tienen su puesta en
libertad de manera efectiva las necesidades identificadas y consideradas para la elaboracion de planes
de liberacion. Su equipo de la unidad comenzara a hacer frente a sus planes de lanzamiento con usted
durante su revision del programa inicial (equipo) y cada equipo a partir de entonces. Ellos haran las
recomendaciones relativas a las areas que le ayudaran a hacer frente a sus planes de liberacion
personal. Sin embargo, usted debe recordar, es que su plan no, su equipo de unidad. Su equipo dela
unidad esta aqui para ayudarle en la planificacién para su puesta en libertad, no a su plan de liberacion
para usted. La institucion ofrece una amplia variedad de programas educativos, prevencion del uso
indebido de drogas, grupos de autoayuda, grupos de consejero, basada en la fe, y las sesiones de la
psicologia individual para ayudar a usted mientras se establece su plan de lanzamiento.

Lanzamiento de Planificacion

Parole

La libertad condicional es la liberacion del encarcelamiento en las condiciones establecidas por la
Comision de Libertad Condicional de EE.UU.. La libertad condicional no es un perdon o un acto de
clemencia. Una libertad condicional queda bajo la supervision de un oficial de libertad condicional EE.UU.
hasta ia expiracién de su mandato compieto.

Los reclusos son normalmente permitido la oportunidad de comparecer ante la Comision de Libertad

" Condicional dentro de 120 dias de compromiso (a excepcion de los reclusos condenados antes del 6 de
septiembre 1977, y los reclusos con un elegibilidad para libertad condicional minimo de diez afios). Si el
reciuso no elige a comparecer ante la Junta de Libertad Condicional dentro de los primeros 120 dias de
compromiso, una renuncia, que debera tener en cuenta el administrador de caso, antes de la fecha de la
audiencia de libertad condicional previsto. Esta renuncia se hara parte del expediente de la Comision de
Libertad Condicional y el archivo central del recluso.

Todos los reclusos que antes renunciaron a una audiencia de libertad condicional tienen derecho a
comparecer ante la Junta de Libertad Condicional en una audiencia regular después de que renunciar.
Solicitud de una audiencia de libertad condicional debe hacerse por lo menos 60 dias antes del primer dia
del mes de las audiencias. Ademas, la aplicacién a la Comision de Libertad Condicional para una
audiencia es la responsabilidad del recluso, pero en algunos casos &l equipo de la Unidad asistira al
recluso si es necesario. Los formularios de solicitud pueden obtenerse en el Administrador de Caso.

Tras la audiencia, el recluso ser4 informado de la decision provisional alcanzado en el caso por el
examinador de audiencia. Las recomendaciones de los examinadores de ia audiencia debe ser
confirmada por la Junta de Libertad Condicional. Esta confirmacion por lo general toma de cuatro a seis
semanas y se realiza a través del correo electrénico en un formulario llamado "Aviso de Accidn.” Esta
decision podréa ser apelada por el recluso, con algunas excepciones. Formas de recurso se puede
obtener de gerentes de caso unidad. Si se concede la libertad condicional una fecha probable (una fecha
de libertad condicional mas de seis meses despues de la audiencia), un Informe de Progreso de Libertad
Condicional se enviara a la Junta de Libertad Condicional ocho meses antes de la fecha de libertad
condicional.

La libertad condicional podra concederse a una retencion, o con fines de deportacion.

El interno debe tener un plan de liberacién aprobado por el agente de libertad vigilada EE.UU. antes de
ser puesto en libertad condicional.

Residential Re-entrada del Centro de Transferencias



Los reclusos gue estan a punto de liberacion y necesita ayuda en la obtencion de un puesto de trabajo,
residencia o recursos de la comunidad, pueden ser transferidos a una nueva entrada del programa
residencial-Centro,

De la Comunidad de la Mesa correcciones sucursal en la Divisién de Programas Penitenciarios,
supervisa los servicios prestados a los delincuentes alojados en las instalaciones de contrato y participar
en programas especializados en la comunidad. El Administrador de Correcciones de la Comunidad
(MCP) vincula la Oficina de Prisiones con la tribunales de los EE.UU. y otras agencias federales,
gobiernos estatales y locales, y la comunidad. Situado estratégicamente en todo el pais, MCP son
responsables de desarrollar y mantener una variedad de instalaciones de contratos y programas, trabajan
bajo la supervision del Administrador Regional correspondiente.

Los programas comunitarios tienen tres énfasis principales: comunidad residencial basada en los
programas ofrecidos por los Centros Residenciales Re-entrada y los centros de detencion locales, los
programas que supervisan a los delincuentes no residenciales intensivos en la comunidad, y los
programas que el consejo de menores y adultos delincuentes en sl contrato de los establecimientos
penitenciarios.

Basada en la Comunidad el Programa Residencial

La mayoria de la Mesa de la comunidad de Prisiones-programas residenciales que se hayan previsto en
los Centros Residenciales Re-Entry (CRR's). Estas instalaciones de contrato con la Oficina de Prisiones
para proporcionar programas correccionales residencial cerca de la comunidad de los delincuentes esta
en casa. RRC se usan principalmente para dos tipos de delincuentes:

1. Estas a punto de liberacién de una institucion de la balanza de pagos, como un servicio de transicion,
mientras que el delincuente es encontrar un empleo, la localizacion de un lugar para vivir y el
restablecimiento de los tazos familiares.

2. Estas bajo la supervision de la comunidad que necesitan orientacion y servicios de apoyo mas alla de
lo que puede proporcionarse a través de una super\nsmn regular.

Si bien en este programa, los delincuentes empleados estan obligados a pagar dietas para ayudar a
sufragar el costo de su confinamiento. La tasa de pago del recluso durante la residencia de la CRR es de
25 por ciento de los ingresos brutos del recluso.

CORRECCIONAL DE SISTEMAS DE GESTION

Oficina de Registros

La Oficina de Registro es responsable de la supervision de la realizacién y actualizacion de los calculos
de la condena en la Designacién y Sentencia de la Computacion Centro, Grand Prairie, Texas. "Open
House" para la Oficina de Registro se celebra cada martes, 9:00-10:00 en la Oficina de Registro. El
especialista en sistemas de vigilancia y gestién de casos Coordinador estara disponible en la linea
principal para responder a las preguntas. Los Unicos problemas abordados en la casa abierta se tienen
que ver con célculos de la pena, 6rdenes de detencion y las cuestiones de tiempo en fa carcel. Otras
preguntas deben ser dirigidas al equipo de la unidad.

Direccién de Politica exige que todas las sentencias se computara el plazo de 30 dias de la llegada de un
interno en la institucion designada. La DSCC cuenta actualmente con una exencién que permite fa DSCC
60 dias desde la fecha de |a llegada para la realizacién de calculos de la sentencia,

Tiempo en la carcel es tiempo pasado en prision federal antes de la fecha de la sentencia federal se
impone. Una vez que el preso ha sido condenado, el tiempo en la carcel termina y comienza el computo,
siempre que el recluso sea puesto bajo custodia. No hay tiempo se da para el tiempo bajo fianza.

Ordenes de detencion son los documentos enviados al Jurado de otra agencia de aplicacion de la ey con
la peticion de que este documento sea presentado como una de retencion. Este documento podria ser
una denuncia, informacién, procesamiento, o una orden. También podria ser un juicio y para el
compromiso del Estado si el preso ha sido condenado y sentenciado por cargos estatales. Usted puede



solicitar la eliminacion de una acusacion no probado en el marco del acuerdo interestatal sobre la Ley de
ordenes de detencion {IAD).

Usted tendra que enviar una solicitud de Internos de Personal formulario miembros (cop-out) a la Oficina
de Registro, solicitando la Oficina de Registros iniciar este proceso. Estados no miembros que son de
Louisiana y Mississippl, lo gue significa que no puede presentar la DIA en esos estados.

Tiempo legal es automaticamente ganado si su sentencia es de seis meses o mas y su delito fue
cometido con anterioridad al 1 de noviembre de 1987. El importe de la EPG depende de |a duracion de su
condena. El indice varia entre cinco dias y diez dias por mes.

Tiempo de buena conducta de forma automatica ganado si su frase es mas de un afio y si su delito se
produjo en o después del 1 de noviembre 1987. Que se obtienen, a razén de 54 dias por cada afio en la
carcel.

Buen tiempo extra se concede para trabajar. Este tiempo se concede a usted si ha sido presentado por
su supervisor de trabajo y su delito fue cometido antes del 1 de noviembre 1987. Industrial buen tiempo
es automatica una vez que comience a trabajar en UNICOR. Tanto los buenos tiempos se ganan a razén
de fres dias al mes durante los primeros 12 meses, en el estado de EGT, y cinco dias por mes para un
mes despues. :

Mail Room

Open House en la sala de correo se lleva a cabo de 10:30 am hasta las 12:00 pm, de martes a viernes.
Hay escalas de gastos de envio y graficos ubicado en ia Biblioteca de Derecho interno, para su uso en el
pesaje de salida cartas ordinarias y certificadas, o usted puede traer a la Casa Abierta. Tado el correo
interno debe ser recibido por el Servicio Postal de EE.UU.. Correo interno no se aceptaran de las
compaiiias privadas, tales como UPS, Fed Ex, etc

Todo el correo entrante y saliente es procesada por la institucion Mail Room. Toda la correspondencia
general debe ser tramitada a través del agente de la unidad. Coloque la correspondencia en general
saliente en el buzén de correo unidad, ubicada en cada unidad. Mail colocada en esta casilla debe estar
sellado. Todo el correo interno saliente debe tener ef nombre del recluso cometidos, nimero de registro,
unidad, Federal Medical Center (sin abreviaturas}), PO Box 14500, Lexington, KY 40512, El no hacerlo
resultara en el correo que se devuelve al remitente.

La mayoria de articulos no autorizados recibido en su correo entrante sera devuelto al remitente. Usted
sera notificado, en caso de contrabando fue recibido y devuelto. Tipos de contrabando incluyen, pero no
limitado a, articulos de papeleria, doble respaldo (Polaroid) fotos, selios y articulos de sellado, fotos
sexualmente explicitas, vello corporal, virutas de plantas, medicamentos, etc publicados comercialmente
la informacion o materiales que contengan informacién sexual explicita o materiales que contengan
desnudez no se permite que se reciba de cualquier fuente.

Periddicos, revistas, libros de tapa dura y tapa blanda debera ser enviado por la editorial o libreria. Hay un
limite de cinco cada uno.

Correo certificado se abre, que figuran en un libro de registro en el cuarto del correo, y esta firmada por
personal de la unidad. Personal de la Unidad sera entregar el correo al reciuso.

Mail Especial saliente ‘

El correo electrénico puede ser sefiado y debe contener la direccién correcta de retorno segun lo indicado
anteriormente y debe ser marcado como "correo especial” es una categoria de correspondencia que
pueden ser enviados fuera de la institucién sin abrir y sin leer por el personal. Legal / correc electrdnico
especial para ser entregados a Mail sala de profesores por el preso de lunes a viernes de 7:30 am - 8:00
am. Este correo electrénico puede ser sellado y debe contener la direccion correcta de retorno segin lo
indicado anteriormente ans ha de ser marcado "Legal / Correo Especial. Esta correspondencia puede
enviarse a la siguiente: Presidente y Vice President de los Estados Unidos, EE.UU. Departamento de



Justicia (entre ellos la Oficina de Prisiones), las oficinas de Abogados de EE.UU., Cirujano General de
EE.UU. Servicio de Salud Publica, el secretario del Ejército, la Marina, o la Fuerza Aérea, los tribunales
de EE.UU., EE.UU, la libertad condicional, los miembros del Congreso de los EE.UU., embajadas y
consulados, gobernadores, fiscales generales estatales, Fiscales, Directores de Estado, los
Departamentos de Correcciones de Libertad Condicional del Estado comisionados, legisladores

estatales, los tribunales estatales, los oficiales de Libertad Condicional del Estado , otras leyes federales y
funcionarios del Estado de ejecucion, los abogados y representantes de los medios de comunicacién.

Usted debe presentar su tarjeta de identificacién con el correo al responsable de la Mailroom una correcta
identificacion.

Proximos Legal Mail
Usted sera colocado en la llamada de salida para las 7:30 AM, Martes - Jueves recibir correo legal.
Correo juridico debe estar claramente marcada como tal - "Correo Especial - Abierto sélo en la presencia
def recluso”. Esta marca debe estar en la parte frontal del sobre. Usted sera puesto en Call-out a las 7:00
am del martes hasta el jueves para recibir correo legal. Si usted recibe correo legal, el viernes, se le llama
a la sala de correo. Mail legal se abrira en su presencia. Hay una ilustracién de la carpeta de cada unidad
en relacion a lo que es y no es correo legal, tanto entrantes como salientes. Si usted tiene algura
pregunta, pdngase en contacto con personal de la unidad. Estos articulos seran revisados en busca de
contrabando fisica y de clasificacion de correo especial, la correspondencia no se leer o copiar si el
remitente haya identificado con precisién a si mismo en la parte frontal del sobre y se indica claramente
que la correspondencia es el correo especial sélo para ser abierta en presencia del detenido.

Sin la identificacion adecuada, como correo especial, ef personal puede tratar el correo electrénico como
la correspondencia en general, £n este caso, el correo electronico se puede abrir, leer, y la inspeccion.
Envio de correo electrénico no es aceptada debido. Sellos se compran en la comisaria. Todos los gastos
de envio es pagado por sellos.

Preso correspondencia con los representantes
de los Medios de Prensa
Un recluso puede escribir a través de los procedimientos especiales de correo a los representantes de los
medios de comunicacién, si se especifica por el nombre o tituio. El preso no podra recibir una
compensacion o cualquier cosa de valor para la correspondencia con los medios de comunicacion. El
recluso no puede actuar como un periodista, publicar en un linea de autor, o realizar un negocio o
profesion, mientras que en la custodia de la Mesa. '

Los representantes de los medios de comunicacion pueden iniciar correspondencia con un preso.
Correspondencia de un representante de los medios de comunicacion sera abierta, inspeccionaron en
busca de contrabando, para la calificacién como de medios de correspondencia, y los contenidos que
" puedan promover el bien de actividades ilegales o conductas contrarias a las normas.

La correspondencia entre los reclusos

Un recluso se podra permitir que se corresponden con un preso recluido en otra institucion penal o
correccional. Esto es permitido si el otro preso o es un miembro de la familia inmediata, o sea parte en
una accion legal (o testigo) en el que ambas partes estan involucradas. Las siguientes limitaciones
adicionales:

Esta correspondencia puede siempre ser inspeccionados y leido por el personal en ef envio y recepcion
de las instituciones (no puede ser sellado por el detenido).

El Gerente de la Unidad de ambas instituciones deben aprobar la correspondencia, si los reclusos en la
prision federal. Si un recluso se encuentra en otro tipo de instalaciones, como una prision estatalo en la
carcel del condado, usted debe tener |a aprobacion de ambas Vigilantes o el director general de
corresponder.

El rechazo de la correspondencia



Ei Jurado podra rechazar la correspondencia enviada por un recluso o si se determina que sea perjudicial
para la seguridad, el buen orden, la disciplina de la institucion, la proteccion de la actividad penal publica,
o si se facilita. Algunos ejemplos son: La materia que no es enviable por correc en virtud de laley o los
reglamentos postales. Informacion de las parcelas de escape, de los planes para cometer actividades
ilicitas, o que violen las reglas de la institucin.

Direccion de la actividad de un interno (prohibido actuar 408). Un recluso no puede dirigir un negocio,
mientras confinados. Esto no quiere, sin embargo, prohibir ia correspondencia necesaria para que un
interno para proteger la propiedad o fondos que fueron iegitimamente le pertenece por entero en el
momento de su confinamiento. Por ejemplo, un recluso puede corresponder sobre a refinanciacion de
una hipoteca para su casa o firmar los papeies del seguro, sin embargo, e recluso no puede operar (por
ejemplo), una hipoteca o un negocio de seguros interno en la institucidn.

Notificacion de rechazo de

£l Jurado dar4 aviso por escrito al remitente sobre el rechazo de correo electrénico y las razones del
rechazo. El remitente de la correspondencia rechazada, puede apelar el rechazo. El recluso también sera
notificado de la denegacién de la correspondencia y [as razones para ello. El preso también tiene derecho
a apelar el rechazo. El Jurado debera remitir 1a apelacién a un oficial designado gue no sea el que
inicialmente rechazado la correspondencia. Rechazada la correspondencia habitual sera devuelto al
remitente.

Cambio de Direccion / Transmision de Correo

La sala de correos sera proporcionar a los reclusos con el cambio de |as tarjetas de direccion requerida
por la Oficina de Correos de EE.UU.. Estas tarjetas se dan a los reclusos que estan siendo liberados o
transferidos a notificar a los corresponsales de un cambio de direccion. Un cambio de la Mesa de forma
direccién también sera completado por el preso en su salida y comunicacion a la institucion Mail Room.
Este formulario se mantendréa por un perfodo de 30 dias con el proposito de transmitir todos los mensajes
en general (a diferencia de correo especial, que aln se transmitira despues de 30 dias). Cualguier correo
recibido en general después de 30 dias se devolvera al remitente.

Recepcion y descarga (I + D) .

| + D horario es 10:30 AM a 12:00 PM., Martes y viernes, sdlo para los reclusos a enviar por correo los
paquetes. Antes de la aprobacion de la Unidad de Personal (Aprobacion de correo forma de paquetes),
debe estar en archivo en | + D.

Entrantes de la Propiedad

Los reclusos que tienen propiedades de entrada de otra instituciones, o la propiedad de liberacion ropa de
la fuente autorizada, tendran sus nombres agregados a una lista de propiedades que se haya desplazado
fuera de R & D's puerta de entrada. Los reclusos pueden consultar esta lista al dia si estan esperando la
propiedad, y si su nombre no aparece en la lista - de su propiedad no ha llegado. SOLO Mesa
autorizados por la politica de propiedad podran expedirse a partir de los paquetes entrantes, y
trasladados fuera de la institucion a la salida del recluso. Para recibir ropa de liberacién, el recluso debe
disponer de una "Autorizacién para la recepcion de paquetes” en forma de archivo en la sala de correo
antes de que el paquete seré aceptado. Este formulario es generado por el recluso de la Unidad de
Personal. Cualgquier propiedad que se reciban sin la debida autorizacion en el expediente, sera devuelto al
remitente.

SERVICIOS DE SALUD

La Oficina de atencion global del sistema de salud incluye la prestacion de los servicios médicos locales y
los centros de referencia médica. El sitio de atencion médica de emergencia esta disponible las 24 horas
del dia, siete dias & la semana.

Administracién Hospitalaria

Hospital de las oficinas de |a Administracién se encuentran en el 2do piso del edificio "B". Estos incluyen
ia oficina del alcaide adjunto de Programas Clinicos de los Servicios de Salud Administrador, Asistente
Administrador de Servicios de Salud, Director de Enfermeria, Director de Calidad, y el Director Clinico. Et



acceso a esta area es por pasar / cita solamente. |.as consultas a estos individuos pueden ser realizadas
a través de la policia "-out".

Sick-Call

A los enfermos-a FMC Lexington es ofrecido cuatro dias de la semana (de lunes a viernes), a excepcion
de los jueves y los dias festivos, sin embargo, las situaciones de emergencia se vera en cualquier
momento. Con el fin de obtener una cita, llame por enfermedad, usted debe informar a la Clinica Central
(2 © piso, "B" de! edificio) de 6:30 am - 7:00 AM. Los pacientes seran evaluados y aguellos con problemas
de falta cronica de emergencia se puede dar una cita en un momento posterior. La Clinica Cenira! es una
zona de acceso restringido. L.os presos sin citas o pasa a la institucion se considera "fuera de limites," y
las medidas disciplinarias que pudieran adoptarse.

Después de que su denuncia ha sido abordado durante la sefial de baja por enfermedad llamada proceso
de registro, sus necesidades de atencion de salud sera evaluado por un profesional de la salud. A
continuacion, se colocara sobre la convocatoria a ser visto dentro de un plazo basado en sus
necesidades de atencion médica. L.os reclusos se les permitira informar a sus citas en el centro de salud
durante el tiempo adecuado de movimiento.

Reclusos en prision o la segregacion no pueden inscribirse para este procedimiento. Por esa razon, un
miembro del personal médico realiza rondas de la unidad especial de vivienda por lo menos una vez cada
dia.

Solo emergencias médicas se vera después del horario normal a los enfermos. Un miembro del personal
debe comunicarse con el personal médico para su aprobacion antes de su llegada a la Clinica Central.
Una emergencia médica es una condicién que amenaza la vida, una extremidad o la vista. No es una
llamada de casa por un problema menor que se puede esperar hasta que por enfermedad llamada.

Los exdmenes fisicos

Si usted es un nuevo compromiso de la Oficina Federal de Prisiones, usted recibira un examen fisico
dentro de los 14 dias de su llegada. Los reclusos menores de 50 afios puede solicitar un examen fisico
cada dos afos, los mayores de 50 afios puede solicitar un examen fisico anual. En un minimo de dos
meses antes de ser liberado, usted puede solicitar un examen fisico, sin embargo, si usted tenia un fisico
dentro de menos de un afio de su fecha de estreno, no vamos a hacer otra.

Suministros médicos

La distribucion de suministros médicos es cada miércoles de 11:30 am a 12:30 pm situado en el pasillo
frente a la biblioteca.

Farmacia

La farmacia esta situada en el pasillo principal del edificio "B", justo enfrente de la oficina del teniente.
Hay veces designado para "linea de la pildora", y estos tiempos son destinados fuera de la ventana de la
farmacia. Reclusos en prisién o la segregacion se proporcionan sus medicamentos por el personal
haciendo rondas en la unidad especial de vivienda. Identificacion preso es obligado a recoger la
medicacién. Fin de semana y vacaciones en linea pildora veces son diferentes que en los dias de
semana. Sin receta (OTC) estan disponibles en la comisaria. Si no son indigentes, se espera que las
compran y estar preparado en caso de que se enferme. OTC no son recetados por asistentes de médico
si usted tiene dinero en su cuenta de comisaria.

Physical Therapy / Terapia Ocupacional

El Departamento de Terapia fisica (PT) se encuentra en el primer piso del edificio "B", justo enfrente de la
Clinica Dental. Los internos son referidos al departamento de PT a través del médico y auxiliar médico.
Esta zona esta fuera de limites a menos que el Call-out.

Laboratorio Médico
£1 Laboratorio Médico se encuentra en el tercer piso del edificio "B". Como en otras areas, ésta es un
area de acceso resfringido a los presos que no poseen una cita o un pase.



Todas las pruebas de laboraterio deberan ser ordenados por un médico autorizado, tal como un médico o
un asistente médico. Los presos con pruebas de laboratorio ordenados se pondra en llamadas en la
marfiana en una de las dos categorias. Llamadas de socorro con una categoria de LAB FAST debe ser en
ayunas (sin comer ni beber, excepto agua) durante 12 horas antes de la prueba. Por favor, bebe mucha
agua para que no se deshidratan durante el periodo de ayuno. La otra llamada de salida categoria es
CENT LAB. Usted NO tiene que ayunar para esta categoria de pruebas, como comer no va a interferir
con |la prueba ordenada por este dia. '

Es su responsabilidad para verificar |a llamada de Laboratorio de espera en una hase diaria, toda la
llamada programada de espera son para cumplirlas. El no reportar a una liamada de salida puede resultar
en accion disciplinaria. Si desea rechazar las pruebas, el informe a la hora programada y solicitar un
formutario de rechazo del tratamiento de un miembro del personal de laboratorio.

Radiologia
El departamento de radiologia (rayos X) se encuentra detras de la Clinica Central en el segundo piso de!
edificic "B". Esta es un area de acceso restringido a los presos que no poseen una cita o un pase.

Health Information Management (Medical Records)

La Gestion de la Salud del Departamento de Informacioén (Medical Records) se encuentra detras de la
Clinica Central en el segundo piso de la "B" del edificio. La oficina esté abierta a las consultas de reclusos
en cada movimiento de la actividad regular, de lunes a viernes, de 8:00-3:00

Este aviso describe cémo la informacién médica puede ser usada y revelada y como usted puede obtener
acceso a esta informacion. Por favor revise cuidadosamente.

Este aviso describe las practicas de los servicios de salud a todos los empleados y de cualquier
profesional de la salud autorizado a anotar informacion en su expediente interno de la salud.

Nuesiro compromiso con respecto de Informacion en Salud: El Centro Médico Federal en Lexington
utiliza la informacion sobre su salud para tratamiento, para fines administrativos, y para evaluar 1a calidad
del cuidado que usted recibe. Su informacién de salud esta contenida en un expediente médico es
propiedad fisica de la Oficina Federal de Prisiones. Los informes médicos deben intercambiarse
libremente entre federales y no profesionales de atencion médica federales y otras organizaciones para
contribuir a una mejor comprension de su estado fisico y mental. A excepcion de lo requerido por la ley,
cualquier registro mantenido por los Servicios de Salud del Personal, que contiene la clinica, los datos
sociales, financieros o de otra indole seran tratadas de manera estrictamente confidencial y estara
protegida contra pérdida, alteracion, modificacion, destruccién, la duplicacion no autorizada, y la
divulgacién no autorizada o accidental de informacion.

£ Cémo FMC Lexington puede usar o divulgar su informacién de salud:

1 PARA EL TRATAMIENTO - FMC Lexington puede utilizar su informacion meédica para brindarle
tratamiento o servicios médicos. Por ejemplo, la informacién obtenida por un proveedor de cuidados de
salud, como médico, enfermera, u otra persona que preste servicios de salud para usted, registrara la
informacién en su expediente que se relaciona con su tratamiento. Esta informacion es necesaria para
los proveedores de atencién de salud para determinar qué tratamiento debe recibir. Los proveedores de
salud registrara las medidas adoptadas por ellos en el curso de su tratamiento y observar cémo se
responde a las acciones.

2. La continuidad del cuidado - Podemos compartir informacion con la atencién comunitaria de salud
proporciona (es decir, la Universidad de Kentucky Medical Center y el Hospital Samaritano) y los
departamentos de servicios de saiud en los organismos de aplicacion de la ley (es decir, Alguaciles
Federales de EE.UU. y los EE.UU. de Inmigracién) con el fin de proporcionar atencion de salud a usted
cuando se transfieren a los organismos.

3. PARA EL PAGO DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD - Podemos compartir informacion con los
proveedores de la comunidad que han dado la atencién a usted con el propésito de verificar y el pago de
los servicios recibidos.



4. PARA OPERACIONES DE CUIDADO DE LA SALUD - FMC Lexington puede utilizar y divulgar
informacion sobre su salud para fines operativos. Por ejemplo, su informacién de salud puede ser
revelada a los miembros del personal médico, de riesgo o mejora de la calidad, y otros para; evaluar el
desemperfio de nuestro personal, evaluar la calidad de ia atencién y resultados de su caso y casos
similares; aprender a mejorar nuestras instalaciones y servicios y, determinar la forma de mejorar
continuamente la calidad y la eficacia de la atencién de la salud que ofrecemos.

5. LOS REQUISITOS DE LEY - FMC Lexington puede utilizar y divulgar informacién sobre usted como lo
requiere la ley. Por ejemplo, FMC Lexington puede revelar informacion para los siguientes fines:

a. Respecto de los procedimientos judiciales y administrativos o en cumplimiento de una orden judicial,
b. Para ayudar a los funcionarios policiales en sus funciones;

¢. Para prevenir o controiar enfermedades, lesiones o discapacidades:

d. Para informar de las muertes;

e. Para reportar reacciones a medicamentos o problemas con productos;

f. para notificar a una persona que pudo haber sido expuesta a una enfermedad 0 puede estar en riesgo
de contraer o propagar una enfermedad o condicion;

g. Para notificar a las autoridades apropiadas si creemos que un paciente ha sido victima de abuso o
negligencia.

6. SALUD PUBLICA - Su informacion médica puede ser utilizada o revelada para actividades de salud
plblica, tales como ayudar a las autoridades de salud publica u otras autoridades legales (es decir, el
departamento de salud estatal, Center for Disease Control) para prevenir o controlar enfermedades,
lesiones o discapacidad, o para otros las actividades de salud piblica.

7. ACTIVIDADES DE SUPERVISION MEDICA - FMC Lexington divulgar su informacion de salud a una
agencia de supervision sanitaria para actividades autorizadas por la ley. Ejemplos de estas actividades
incluyen auditorias, investigaciones e inspecciones para vigilar el sistema de atencién de la salud y el
cumplimiento de fas disposiciones legales o reglamentarias (es decir, la Comisién Conjunta para la
Acreditacion de Organizaciones de Salud, la Academia Correccional Americana).

8. Difuntos - La informacién médica puede ser revelada a los directores de funerales o0 médicos forenses
para que puedan llevar a cabo sus funciones legales.

9. SALUD Y SEGURIDAD - Su informacién médica puede ser revelada para evitar una amenaza grave
para la salud o la seguridad de usted o cualquier otra persona de conformidad con |a legislacién aplicable.
10. Workers 'Compensation - Su informacién médica puede ser utilizada o revelada a fin de cumplir con
las leyes y reglamentos relacionados con la Compensacion para Trabajadores.

Usted tiene ei derecho a:

1. Obtenga una copia impresa de este aviso de practicas de informacion previa solicitud.

2. Inspeccionar y obtener una copia de su informacién de salud que es gestionada por la empresa FMC
Lexington, completando una solicitud de detenido a miembros del personal (BP-5148), dirigida at
Administrador de registros médicos. _

a. Antes de la revision de los registros por usted (o copias que le ha asignado), los servicios de salud
personal revisara los registros para determinar si un problema de seguridad justificada (es decir, si hay
alguna informacion que, de ser revelado a usted, seria razonable esperar que el dafio usted u otra
persona).

b. Usted puede revisar informacién sobre el VIH, pero no pueden recibir una copia. Relacionados con el
VIH registros de salud puede ser transmitido a un tercero de su eleccion fuera de la institucion, siempre y
cuando se autorice la divulgacion por escrito.

c. Sila informacion se ocuita a usted, se le proporcionara una copia de la SF-600 negar la entrada a Ia
liberacién y aconseja que usted puede enviar un Freedom of Information Act (FOIA), la solicitud de los
registros retenidos a la: Oficina Central de la Oficina General de Asesor

Libertad de Informacién (FOI) Seccién de

320 First Street, NW

Washington, DC 20534

Servicios de nutricion

Servicios de nutricion oficinas estan ubicadas en el tercer piso del edificio "B". Hay una cocina separada
dieta y el comedor ubicado en el Servicio de Alimentos. Todas las dietas especiales deben ser ordenados
por un meédico. Clases de la dieta estan disponibles, asi como el asesoramiento privado a ios de



Los procedimientos de diagnostico relacionados con posibles enfermedades
transmisibles, tales como, pero sin limitarse a, las pruebas de tuberculina, la radiografia
de torax, frotis uretral, serologia para sifilis, o las muestras de sangre para la hepatitis
son obligatorias para la proteccién de los reclusos y el personal. Denegacion de tales
procedimientos de diagndstico se requiere que usted sea méedicamente aislado de la
poblacién en general durante un periodo adecuado de tiempo que determine el
Director Clinico. Usted tiene la responsabilidad de ser asesoradas sobre los posibles
efectos nocivos que la

puede ocurrir como resultado de su negativa. También aceptamos la responsabilidad
de la negativa de firmar el formulario de tratamiento de denegacion.

Directivas Anticipadas

Directivas Anticipadas (testamento vital) estan disponibles para usted en esta
institucion. Si usted tiene preguntas acerca de esto, por favor péngase en contacto con
su médico. Estos documentos estaran a la firma ante notario, en presencia de al
menos dos miembros del personal.

MRSA

. Qué es el MRSA? - Staphylococcus aureus, estafilococo refiere a menudo como ™ es
un tipo comun de bacteria que se encuentra en la piel y en la nariz de las personas
sanas. Bacterias estafilococos pueden causar infecciones de piel de menor
importancia, tales como forunculos o infecciones méas graves como la neumonia y
envenenamiento de la sangre. Algunos "staph” bacterias que se han vuelto resistentes
a los antibioticos de primera linea se llama MRSA. Las infecciones por MRSA son mas
dificiles de tratar, pero por lo general responden a la incision y drenaje y / o
antibioticos.

¢, Cémo se transmite el MRSA de persona a persona? - MRSA se transmite
generalmente a través del contacto fisico directo con una persona infectada, pero
también puede ser transmitido a través del contacto con objetos o superficies
contaminadas. MRSA no se transmite por la tos a menos que la persona infectada
tiene una neumonia.

¢ Cémo puedo prevenir la infeccion con MRSA? - Lavese las manos cuidadosamente
con jabén y agua durante el dia, especialmente cada vez que use el inodoro y antes de
cada comida. Nunca toque las heridas de otra persona, la piel infectada, o vendas
sucias. No se rasque las erupciones de la piel. Mantener la higiene personal excelente
a través de duchas de ordinario, y por mantener su espacio de vida limpia, incluyen el
lavado regular de su ropa de cama. Nunca comparta articulos personales de higiene
con los demas, incluyendo articulos de tocador y toallas. Limpie cualquier superficie
compartida con otros, tales como bancos de peso. Use una toalla o camisa como una
barrera entre tu piel desnuda y equipos de ejercicio. Ducha despueés de participar en
intimo contacto |las actividades recreativas siempre que sea posible. No se hace un

tatuaje en la carcel. No usar drogas inyectables. No tienen contactos sexuales con
otros reclusos.



VIH / SIDA

Usted recibira informacién actualizada acerca de las enfermedades infecciosas durante
su orientacion. Esto incluira las politicas de balanza de pagos, la informacidn sobre
pruebas de VIH, asi como informacion adicional acerca de la tuberculosis y la hepatitis.

La vacuna contra la hepatitis B esta disponible para aquellos que trabajan en las
siguientes areas: fontaneria, hospital, dental, lavanderia, clinica central, tratamiento de
aguas residuales, ICP, ordenanzas de la Unidad de Cuidados de |a Salud, Unidad de la
Commonwealth, terapia fisica, y la tienda de sillas de ruedas.

Vacuna contra hepatitis B
La vacuna contra la hepatitis B esta disponible para los asignados a trabajar en areas
que tienen el potencial de exposicion a sangre y fluidos corporales.

Enfermedades de Transmisién Sexual

En A & O usted recibira una copia del folleto de informacién de ETS para los reclusos
de entrada. El folleto de las ETS para los reclusos de ser liberado se le dara a usted
durante el Merry-Go-proceso de ronda.

Restricciones médicas

Las restricciones médicas son las limitaciones impuestas a las actividades por el
Departamento de Medicina por razones médicas. Estas restricciones se imponen por
un periodo determinado de tiempo. Es su responsabilidad, si usted tiene las
limitaciones de servicio médico, su renovacién antes de su vencimiento.

Si llega a esta institucién con las restricciones medicas, es su responsabilidad tener
estos renovados a su llegada. Esto se puede lograr a través de enfermedad llamada a
sisterma y / 0 escurrir el bulto.

Autorizacién médica

Autorizacion médica para regresar a la institucion de referencia se completa con el
personal médico después de la finalizacién del tratamiento meédico o la denegacion de
tratamiento médico, si procede. Una vez que se da una autorizacién médica, el
resumen medico se envia a su equipo de la unidad para procesar el papeleo necesario
para el regreso a su entidad matriz.

La denegacion de tratamiento médico

Todos los pacientes tienen el derecho a rechazar cualquier tratamiento médico ofrecido
0 recomendado como parte del consentimiento informado. Si usted se niega
recomienda examenes médicos o tratamiento, esto sera documentada. Se le pedira
que firme un Rechazo de la forma de tratamiento que explica las posibles
consecuencias y complicaciones de esa negativa. Si usted se niega a firmar este
formulario, los funcionarios se firme este formulario para que conste su negativa a
firmar.



¢, Como sabe una persona que él o ella tiene una infeccidén de MRSA? - El cultivo de
pus de una infeccion de la piel es la forma mas comin para detectar MRSA.

¢, Se puede tratar el MRSA? - Las infecciones por MRSA se suele tratar primero con
frecuentes bafios de agua tibia y el drenaje de la herida. Antibiodticos fuertes pueden
ser eficaces en el tratamiento del MRSA. Graves o muy resistentes a las infecciones
por MRSA puede exigir por via intravenosa (IV) de antibiéticos en el hospital. Siempre
se debe buscar atencion médica si presenta un hervor, rojo o inflamacién de la piel, de
insectos o la mordedura de la arafia, o una llaga que no desaparece.

NOTIFICACION DE LA COMISION MIXTA

FMC Lexington esta acreditada por la Comisién Conjunta bajo el cuidado de largo
plazo y las normas de atencién ambulatoria. El propdsito de Ia encuesta de la Comisién
Mixta es evaluar el cumplimiento del FMC Lexington con las normas establecidas a
nivel nacional la Comisién Mixta. Resultados de las encuestas se utilizan para
determinar si, y las condiciones en las que, la acreditacion debe ser concedida.

Conjunto de normas de la Comision frente a la seguridad y calidad de atencion de la
salud del medio ambiente en que se presta atencioén de la salud. Le animamos a que
informe sobre la seguridad y la

se refiere a la calidad de la atencién a su supervisor o gerente de la resolucion. Si su
preocupacion no se aborden adecuadamente en |a organizacion, usted puede reportar
Su preocupacion a las comisiones mixtas.

Noétese que este no reemplaza a ningun requisito de informar de cualquier mala
conducta observada o violacion de la seguridad o la calidad de la atencién al personal
ejecutivo apropiado.

La correspondencia debe ser dirigida a: Division of Accreditation Operations
LLa Oficina de Seguimiento de la Calidad

La Comision Mixta

One Renaissance Boulevard

Oakbrook Terrace, IL 60181

O llame al: 1-800-994-6610

O Fax: 630/792-5636

O Email: JCAHO.org

Cuidado de la Salud Derechos y Responsabilidades de

1. Usted tiene el derecho de acceso a los servicios de atencién de salud basado en los
procedimientos locales en su institucion. Los servicios de salud incluyen médicos,
dentales y todos los servicios de apoyo. Si la co-pago recluso sistema existe en su
institucion, los servicios de salud no puede ser negada debido a la falta (verificado) el
personal de los fondos para pagar por su cuidado.



1B. Usted tiene la responsabilidad ro cumplir con las politicas de salud de su
institucion, y siga e tratamiento recomendado planes establecidos para usted, por los
proveedores de atencion de la salud. Usted tiene la responsabilidad de pagar una tasa
para identificar cualquier tipo de atencion de la salud encuentros iniciados por si
mismo, con exclusion de la atencion de emergencia. También tendra que pagar la
cuota para la atencién de cualquier otro preso a quien usted intencionalmente causar
dafos corporales.

2. Usted tiene el derecho a conocer el nombre vy la situacion profesional de sus
proveedores de atencion de la salud y ser tratados con respeto, consideracion y
dignidad.

2B. Usted tiene la responsabilidad de tratar a estos proveedores como procesiones y
siga sus instrucciones para mantener y mejorar su salud general.

3. Usted tiene el derecho de abordar cualquier preocupacién con respecto a su cuidado
de salud a cualquier miembro del personal institucional, incluyendo el médico, el
Administrador de Servicios de Salud, los miembros de su Equipo de la Unidad, y
Alcaide Asociado y el Director.

3B. Usted tiene la responsabilidad de abordar sus preocupaciones en el formato
aceptado, como fa solicitud de Internos de Personal de la forma miembros (COP-out),
o los procedimientos de quejas aceptadas.

4. Usted tiene el derecho de T proporcionar a la Oficina de Prisiones de directivas
anticipadas o un testamento vital que se dote a la Oficina de Prisiones, con
instrucciones cuando es admitido como paciente en un hospital.

4B. Usted tiene la responsabilidad de proporcionar la Oficina de Prisiones, con
informacion precisa para completar este acuerdo.

5. Usted tiene el derecho a contar con informacion sobre su diagnéstico, tratamiento y
pronostico. Esto incluye el derecho a ser informado de los resultados de salud que
difieren significativamente de los resultados previstos.

SB. Usted tiene la responsabilidad de mantener esta informacién confidencial.

6. Usted tiene el derecho a obtener copias de ciertas partes liberable de su expediente
médico.

6B. Usted tiene la responsabilidad de estar familiarizado con la politica actual y cumplir
con tal de obtener estos registros.

7. Usted tiene el derecho a ser examinado en la intimidad.

7B. Usted tiene la responsabilidad de cumplir con los procedimientos de seguridad



debe ser la seguridad necesaria durante su examen.

8. Usted tiene el derecho a participar en la promocion de la salud y los programas de
prevencion de enfermedades, incluidas las que proporcionan educacion sobre las
enfermedades infecciosas.

8B. Usted tiene la responsabilidad de mantener su salud y no poner en peligro a si
mismo, u otros, mediante la participacion en la actividad que podria resultar en la
propagacion o de contraer una enfermedad infecciosa.

9. Usted tiene el derecho de informar de las quejas de dolor a su proveedor de
atencion médica, que su dolor evaluar y gestionar de una manera oportuna. Ser la
informacion proporcionada sobre el dolor y el tratamiento del dolor, asi como
informacidon sobre las limitaciones y efectos secundarios de los tratamientos del dolor.

9B. Usted tiene la responsabilidad de comunicarse con su proveedor de atencion
médica honesta respecto a su dolor y sus preocupaciones acerca de su dolor. Usted
tambien tiene la responsabilidad de cumplir con el plan de tratamiento prescrito y las
restricciones médicas. Es su responsabilidad de mantener informado de su proveedor
de tanto positivos como negativos los cambios en su condicion para asegurar la
puntual seguimiento.

10. Usted tiene el derecho a recibir los medicamentos recetados y los tratamientos en
forma oportuna. En consonancia con las recomendaciones de la prescripcion de
médico.

10B. Usted tiene la responsabilidad de ser honesto con su médico (s), para cumplir con
los tratamientos recetados y siga las érdenes de prescripcion. Usted también tiene la
responsabilidad de no proporcionar cualquier otra persona su medicamento u otro
elemento prescrito.

11. Usted tiene el derecho a recibir alimentos sanos y nutritivos. Usted tiene el derecho
a la instruccion en relacion con una dieta saludable.

11B. Usted tiene la responsabilidad de comer sano y no el abuso o los residuos de
alimentos o bebidas.

12. Usted tiene el derecho a solicitar un examen fisico de rutina, tal como se define b
de la Oficina de Politica de Prisiones. (Si usted es menor de 50 afios de edad, una vez
cada dos afios, si durante los 50 afios de edad, una vez al afio y el plazo de un afio de
su liberacién.

12B. Usted tiene el derecho a notificar al personal médico que usted desea tener un
examen.

13. Usted tiene el derecho a la atencién dental como se define en la Oficina de Politica



de Prisiones para incluir los servicios de prevencién, atencién de emergencia y
atencién de rutina.

13 ter. Usted tiene la responsabilidad de mantener su higiene bucal y la salud.

14. Usted tiene el derecho a un seguro, limpio y saludable, como el humo las zonas de
vida libre.

14B. Usted tiene la responsabilidad de mantener la limpieza del personal y las areas
comunes y la seguridad en la consideracion de los demas. Usted tiene la
responsabilidad de seguir las regulaciones de fumar.

15. Usted tiene el derecho a rechazar el tratamiento médico de acuerdo con la Oficina
de Politica de Prisiones.

15B. Usted tiene la responsabilidad de notificar a los servicios de salud con respecto a
cualquier efectos nocivos que se producen como consecuencia de su negativa.

Clinica Dental

La Clinica Dental se encuentra en el edificio "B" en el primer piso. Se trata de personal
de tiempo completo con varios profesionales de la salud dental, incluyendo
odontdlogos, higienistas dentales, asistentes dentales, etc, las horas normales de
operacién son de 8:00-3:45 de lunes a viernes, excepto dias feriados federales. La
mayoria de los problemas dentales recluso se manejan en el sitio y de la especialidad
de consulta dental esta disponible en una base limitada como sea necesario, a
discrecion de la directora del area odontolégica.

Evaluacion de la atencion dental de urgencia esta disponible a través de enfermedad
dental, llame al (dolor de diente o abscesos, empastes rotos, protesis dentales rotas,
etc.) Registrate en Dental enfermedad llamada es lunes, miércoles y viernes de
7:15-7:30, en la Clinica Dental. Los reclusos con urgencia las condiciones dentales que
surgen fuera del horario normal debe ver al médico asistente de turno para la
evaluacion.

Cuidado dentatl de rutina se proporciona en una base de espacio disponible
(obturaciones, limpieza dental, protesis, etc.) Los reclusos que la atencidn deseo de
rutina deberan presentar un cop-out a la consulta de Odontologia y los nombres de
recluso se afiadira a la consulta de Odontologia en lista de espera. El fratamiento
dental de rutina se representa en un primer llegado primer servido, base de espacio
disponible y los reclusos para ver la llamada de salida para los tiempos y las fechas de
las citas. Preguntas de rutina sobre cada emision de cuidado dental también deben
dirigirse al Departamento de Odontologia mediante la evasion. Articulos de higiene oral
(hilo dental, cepillos de dientes, etc) se puede comprar en el economato.

El Departamento de Odontologia también tiene algo de espacio limitado en Ia
Formacion Profesional Programas de Asistentes Dentales, patrocinado por el



Departamento de Trabajo. Los reclusos que deseen informacion o interesadas en
participar en este programa deben presentar una solicitud de Internos de miembros del
personal del Departamento de Odontologia.

PRESO PROGRAMA COPAGO

De conformidad con la Ley Federal de salud de los presos de Atencion copago Ley
(FHCCA) de 2000 (PL 106-294, 18 USC § 4048), la Oficina Federal de Prisiones y
FMC Lexington dar aviso del Programa de Internos copago para la asistencia sanitaria,
a partir del 3 de octubre 2005 .

A. Solicitudes: El Programa de copago se aplica a cualquier preso en una institucion
bajo la jurisdiccién de la Oficina y cualquiera que haya sido acusada o condenada por
un delito contra los Estados Unidos, con excepcidon de los reclusos en el estado de
pacientes internados en un Centro de Referencia Médica (MRC). Todos los reclusos en
el estado de pacientes externos en el MRC y |os reclusos asignados a la poblacién
general en estas instalaciones estan sujetas a las tasas de copago.

B. Salud Visitas con una tasa:

1. Usted debe pagar una cuota de $ 2.00 para los servicios de salud, con cargo a su
preso comisario de cuentas, por visita de atencidon de salud, si usted recibe servicios de
salud en el marco de una visita de atencion de salud que usted solicitd, a excepcion de
los servicios descritos en la seccion C, por debajo de. Estos nombramientos solicitados
incluyen enfermedad llamada y después de horas de peticiones de acceso a un
proveedor de cuidado de salud. Si le preguntas a un miembro del personal no médico
en contacto con el personal meédico para solicitar una evaluacién médica en su nombre
para un servicio de salud que no figuran en la seccién C, a continuacion, se le cobrara
una cuota de copago de $ 2.00 para la visita.

2. Usted debe pagar una cuota de $ 2.00 para los servicios de salud, con cargo a su
preso comisario de cuentas, por visita de atencion de salud, si se le encuentra
responsable a través de la Audiencia de Proceso Disciplinario que han herido a un
preso que, como consecuencia de la lesion, requiere de un visita de atencion de salud.
C. Salud Visitas sin cargo: No vamos a cobrar una cuota por --

1. Servicios de atencién de salud basados en las referencias del personal de atencion
de salud;

2. El personal sanitario aprobado por el seguimiento de tratamiento para una
enfermedad cronica;

3. Servicios de atencion preventiva de salud;

4. Los servicios de emergencia

9. La atencion prenatal;

6. Diagnéstico o tratamiento de enfermedades cronicas no infecciosas;

7. De atencion de salud mental, o

8. Tratamiento de abuso de sustancias.

Si un proveedor de cuidado de salud de las 6rdenes o apruebe alguna de las
siguientes, no cobran una para: control de la presion arterial, control de la glucosa, las
inyecciones de insulina; clinicas de atencion crénica; pruebas de tuberculosis, vacunas,
cuidado de heridas, o la educacién del paciente.



El meédico determinara si el tipo de la cita esta sujeta a una cuota de copago.

D. Indigencia: Un recluso indigentes es un preso que no ha tenido un saldo del Fondo
Fiduciario cuenta de $ 6.00 para los Gltimos 30 dias. Si se consideran indigentes, usted
no tendra la tasa de copago deducidos de su comisario de Internos de la cuenta. Si
usted no indigente, pero no tienen fondos suficientes para que la tasa de copago en la
fecha de la cita, una deuda se establecera por TRUFACS, y el importe se deducira de
los fondos estan depositados en su cuenta de Internos comisario.

E. Quejas: Usted puede solicitar la revision de las cuestiones relacionadas con las
tasas de servicios de salud a través de Administracion de la Oficina del Programa
Remedio (ver 28 CFR parte 542).

PROGRAMAS DE EDUCACION Y DE OCIO

Los programas de educacién disponibles en la institucién incluyen Desarrollo de
Educacién General (GED), las oportunidades de educacion post-secundaria, y los
programas de formacion profesional. El departamento esta aqui para su beneficio. Por
favor, aprovechen las oportunidades que ofrece.

El Programa de Desarrollo de Educacion General (GED) es una oportunidad para
aquellas personas que no han terminado su educacion secundaria para hacerlo. FMC
Lexington es un funcionario de GED Testing Center. El Congreso ha dado
instrucciones a la Oficina de Prisiones para aplicar las disposiciones de la 1994 los
delitos violentos y la Ley de Policia (VCCLEA) y la Prisién Litigation Reform Act
(PLRA). La participacién mandato de las leyes en el programa de alfabetizacidn hasta
la realizacion de 240 horas de asistencia a clase satisfactoria o una credencial de
GED. El incumplimiento de participar plenamente en el programa efecto de Buena
Conducta Time (GCT). Aquellos que necesiten de un GED se pondra a prueba en la
Educacion de Adultos basica de examenes (ABLE) y se coloca en lista de espera hasta
la apertura esta disponible en una clase de GED individuales. Mediante el uso de
instruccion en el aula, tendra la oportunidad de prepararse para el examen de GED. Un
detenido sin un GED o diploma de escuela secundaria verificado no es fomentar Y que
sean superiores al sueldo de 4.

El Inglés como Segundo Idioma (ESL) esta disefiado para ensefiar la no-Inglés
reclusos habilidades para hablar de comunicacién que les permita funcionar en un
entorno Inglés. El programa de ESL es obligatoria para todos los reclusos no habla
Inglés, que se quedan en los Estados Unidos. Los mandatos o en la necesidad de
habilidades de comunicacién seran identificados durante A & O. Se pondra a prueba vy,
si es necesario, colocados en una clase adecuada. Para completar el programa de
ESL, uno debe pasar con éxito la amplia encuesta de evaluacién de los estudiantes
adultos (Casas).

Los programas de aprendizaje se ofrecen a través del Departamento de Educacion y el
Departamento de Trabajo de Estados Unidos. El coordinador del departamento puede
ser contactado para mayor informacion sobre la inscripcion y los criterios de
realizacion. Los programas ofrecidos por el aprendizaje figuran en el Manual de



de los hijos fundamentales. El programa es disefiado para asistir a presidiarios
encarcelados en el mantenimiento de relaciones positivas con sus nifios.

El Departamento de Educacion mantiene un Ocio y la Biblioteca de la Ley. La
Biblioteca de Ocio tiene numerosos libros disponibles para circulacion y referencia. La
Biblioteca de la Ley provee: libros de la ley, declaraciones de politica, la institucion
complementa y otros materiales. Los materiales legales no pueden ser comprobados y
deben ser usados en la Biblioteca de la Ley so6lo. Los servicios para el ciego son
ofrecidos junto con el Estado de Kentucky para el Ciego y Lexington el Centro de
Rehabilitaciéon Ciego.

HORAS DE BIBLIOTECA
El lunes - el viernes 7:45 de la mafana a 10:00 de la mafiana
10:30 de la marfiana a 3:15 de la tarde
El lunes - el jueves 5:00 de la tarde a 7:50 de la tarde
Fl sabado/domingos/vacaciones 11:00 de la mafiana a 3:50 de la tarde

| as copiadoras son localizadas en la biblioteca para el uso de presidiario.

Los programas profesionales disponibles incluyen Aplicaciones de Computadora,
Construcciones, Transcripcion en Braille, y Horticultura. Todos los programas le
ofrecen la oportunidad de ganar la formacién que tanto excita y recompensa. Los
programas combinan el aula y la experiencia de trabajo viva de prepararle para las
demandas rigurosas de la industria privada. El conocimiento previo no es un requisito
previo al programa. Sin embargo, como en todos los programas profesionales en FMC
Lexington, un diploma de escuela secundaria o equivalencia GED es requerido.

El Departamento de Reconstruccién ofrece tanto programas de reconstruccion de
interior como al aire libre asi como actividades de tiempo libre que se extienden de
programas de artes y oficios individuales como pintura, ceramica, artes de cuero a
deportes de equipo intramuros como béisbol, baloncesto, balonvolea, fatbol,
balonmano y racquetball.

L.os programas de salud también son ofrecidos para aquellos interesados en buena
forma fisica fisica y reduccién de peso. Ellos incluyen el andar para la salud y un
programa de hilandero.

Las peliculas en la videocinta son alquiladas semanario y mostradas en el auditorio
para la poblacion general.

La casa en exhibicion es establecida para presidiarios con preocupaciones o
necesidades en cuanto a la reconstruccion. Pueden ponerse en contacto al Supervisor
de Reconstruccion en las veces siguientes:

Los martes 10:30 de la mafana - 11:30 de la mafiana
Los miércoles 5:30 de la tarde - 6:30 de la tarde



SERVICIOS CORRECCIONALES

Condes

En el Centro Médico Federal alli son programados Condes Oficiales en 12:00
Medianoche, 3:00 de la mafiana, 5:00 de la mafiana, 4:00 de la tarde, y 10:00 de |a
tarde. Los fines de semana y las vacaciones alli son un 10:00 de la mafiana cuenta
oficial. El 4:00 de la tarde cuentan es una cuenta "tomada” y el 10:00 de la mafana, la
cuenta los fines de semana es también un soporte cuentan. Este significa que se
requiere a cada presidiario, a menos que no incapaz hacer asi por motivos médicos
verificados, estar de pie en el 4:00 de la tarde, cuenta de dia laborable y el 10:00 de la
mafiana, cuenta de fin de semana. Todas otras cuentas de unidad usted estara de pie
al fado de, o estara en su litera adjudicada o cama. Recuerde, no hay absolutamente
ninguna conversacién o movimiento durante la cuenta. Ademas, las radices deben ser
apagadas durante la cuenta. Cuando la cuenta es completa le dara la instruccion el
Oficial de Unidad en cuanto a sus actividades.

La Gnica excepcicn es cuando usted esta en "una cuenta”. Cuando usted es contado
usted estard normalmente en una asignacion de trabajo que le requiere ser fuera de su
unidad adjudicada en un tiempo de cuenta especifico. Cuando en la cuenta, su
supervisor, o la persona responsable de su supervision, le instruira en cuanto al
procedimiento apropiado para contar. Durante cada cuenta se requiere que el
empleado esté seguro una persona actual es contada. Por esta razén usted no deberia
dormir o descansar con tapas 0 mantas que cubren su cabeza.

Censo de Unidad

Después de la llamada de trabajo por la mafiana y después de la comida de mediodia,
se requiere que el Oficial de Unidad realice una cuenta de censo de cada unidad.
Deben presentar a este oficial el nombre del presidiario y el nimero durante estos
censuses. Los presidiarios deben hacer su presencia conocida al empleado que toma
el censo para asegurar la responsabilidad apropiada. Si usted no pertenece en ia
unidad y es descubierto durante el censo, usted puede recibir la accién disciplinaria.

Cerradura de Instituciéon Abajo Censo

En cualquier momento una cerradura abajo el censo puede ocurrir y sera anunciado
por el personal en el sistema de altavoces. En tales casos, ios presidiarios cesaran
todo el movimiento y haran un informe al empleado mas cercano. Usted dara su
nombre y numerara a este individuo. No habra ningun movimiento a o del area y
cualquier llamada sera renegociada. Cuando el censo es limpiado, curriculums vitae de
movimiento normales.

Counts/Lockdowns de emergencia

Condes de emergencia pueden ser necesarios por varios motivos. Cuando informado
de una cuenta de emergencia, los presidiarios deben seguir instrucciones dadas del
personal inmediatamente y sin duda.

Vestido de Presidiario Apropiado
Andando en todas partes de la institucion, usted debe ser vestido en su ropa de
institucion durante horas de trabajo normales (7:00 de la mafiana hasta 4:00 de la



tarde), de lunes a viernes. Los presidiarios deben llevar puestos pantalones de
institucion, camisa de institucién (o camiseta), cinturdn, y zapatos autorizados (botas
de trabajo y zapatillas de tenis). Su camisa debe ser metida dentro y sus pantalones
deben estar en su cintura.

Sistema de Pase

En el Centro Médico Federal, un periodo de diez minutos ha sido determinado
adecuado de moverse a cualquier area de esta instalacién. Deberia estar alli una
necesidad de usted para ser publicado un pase, usted debe tener e! pase en su
persona moviendo a otra area y presentar el pase a cualquier empleado cuando
instruido para hacer asi. Le permiten moverse SOLO donde el pase indica.

Movimientos Controlados

En el Centro Médico Federal, los movimientos controlados son en efecto de las 8h00
hasta que la institucion sea cerrada con llave abajo para comenzar la comida de
mediodia. Los movimientos seran anunciados por el Centro de Control y transmitieron
por el personal o el sistema de altavoces. En el final de la comida de tiempo de
mediodia, los movimientos controlados seguiran. El siguiente movimiento sera
normaimente a las 12h50. A las 15h45 habra un movimiento general atras a las
unidades de alojamiento de todas las actividades y la mayor parte de detalles de
trabajo en preparacion para el 4:00 de la tarde, cuenta oficial. Normalmente, los
movimientos deben comenzar diez minutos antes de la hora y Ultimo en la duracion
durante diez minutos. Hay también "un camino" movimientos al final de actividades de
tiempo libre por la tarde (a la linea de pildora y otras areas especificas). Estos
movimientos seran anunciados, como son movimientos regulares. Esta instalacion
mantiene movimientos controlados en diez minutos a la horao ay de
acontecimientos/posiciones especificos como anunciado por el Centro de Control.

Vigilancia de Medicina

Se requerira normalmente que presidiarios presenten un espécimen de orina dentro de
un periodo de dos horas. El fracaso de hacer asi sin una razén medica verificable sera
considerado una respuesta negativa y las acciones disciplinarias apropiadas seran
tomadas. Los presidiarios que rechazan presentar un espécimen de orina tendran la
accion disciplinaria apropiada tomada contra ellos. Una respuesta negativa verbal
causara una renuncia hacia el periodo de tiempo de dos horas, y la accidn disciplinaria
puede ser puesta en practica inmediatamente.

E! uso telefénico en el Centro Médico Federal, Lexington, Kentucky, es diario 6:00 de la
marfiana a 11:30 de ia tarde.

Habra solo un teléfono en el uso durante el dia de trabajo normal, de lunes a viernes.
El uso individual del teléfono no excedera quince minutos en la longitud. Los
presidiarios son limitados con 300 minutos telefonicos por mes, se retnen "o paga
cuando usted va". Ningtin tercero o llamadas de tarjeta de crédito pueden ser hechos
en estas lineas. Cualquier abuso célebre de las regulaciones telefénicas causara ia
accion disciplinaria.



Los teléfonos deben ser usados para objetivos legales solo. Las amenazas, la
extorsion, etc., pueden causar el procesamiento y, de ser sostenido, causaran fa
accion disciplinaria administrativa. Todos los teléfonos de presidiaric son sujetos a
escucha y grabacién. Los presidiarios deben ponerse en contacto con su Gerente de
Unidad, Gerente de Caso, o Consejero para arreglar una llamada de abogado no
supervisada. Es esperado que cada presidiario manejara su llamadas en tal manera
que permitira el uso igual de los teléfonos por todos los presidiarios. Los teiéfonos no
seran usados para conducir transacciones comerciales.

Los presidiarios en Detencion Administrativa y Segregacion Disciplinaria quiénes
solicitan llamadas legales deben programar éstos por el personal de unidad por pillar.

Los teléfonos institucionales no pueden ser usados sin el permiso de un empleado.
Las llamadas telefonicas de 3 caminos son prohibidas.

Llamadas de Teléfono de Abogado

A fin de hacer una llamada telefénica no supervisada entre un abogado y un
presidiario, el presidiario debe seguir procedimientos establecidos de la institucion y
programar la llamada por su equipo de unidad. Telefonee las llamadas colocadas por
los teléfonos de presidiario regulares son sujetas a la escucha.

VISITA

Los presidiarios son animados a tener visitas a fin de mantener lazos de comunidad y
familia. Todos los presidiarios pueden presentar una lista de visita al su Consejero
Correccional para la aprobacidon. Los miembros de la familia inmediata (esposa, nifios,
padres, hermanos, 0 hermanas) seran generalmente colocados a la lista de visita
aprobada sobre la peticion del presidiario y después de una revision de su Informe de
Investigacion de Preoracion. Otras relaciones, amigos, y un conyuge de derecho
consuetudinario, pueden ser aprobadas después de que los controles criminales
aplicables son llevados a cabo. Las peticiones de la aprobacion para invitados
adicionales deberian ser hechas al Consejero al menos tres semanas antes de la visita
intencionada.

Frecuencia de Invitados y Numero de Visitas

La visita esta basada en un sistema de punto. Conceden a presidiarios un total {de 12)
la visita sefiala un mes. Esto es la responsabilidad del presidiario de planear el
presupuesto los 12 puntos aceptables durante cada mes. Las visitas que ocurren
durante dias laborables son contadas como (2) puntos, y visitas que ocurren los fines
de semana y cuenta de vacaciones como cuatro (4) puntos. El viernes es considerado
un dia de fin de semana y cuatro (4) puntos seran descontados.

Los presidiarios pueden tener un total de cinco invitados en un tiempo. Si mas de cinco
invitados llegan para visitar a un presidiario, se requerira que los invitados alternen



No permiten a invitados en tierras de institucién hasta la visita de tiempos. El
procesamiento de invitados se parara en 8:15 de la tarde durante dias laborables y en
2:15 de la tarde los fines de semana y vacaciones.

La Visita de Pautas - Presidiarios

El vestido en el cuarto de visita sera el uniforme de trabajo (camiseta publicada por
institucion blanca, pantalones caqui, camisa caqui, cinturon, con botas de trabajo
negras. La Uinica excepcién sera presidiarios que proporcionan la documentacion
médica de la Terapia Fisica que los autoriza para llevar puestos zapatos médicos. Los
abrigos no son permitidos en el Cuarto de Visita y, de ser llevado puesto, deben ser
dejado en el cuarto visual de busqueda.

Los presidiarios pueden llevar puesto un medallén religioso aprobado; lleve un
pafiuelo, el peine/cepillo, prescripcidon eyewear y un anillo de boda. L.a medicacion
juzgada necesario por el personal médico estara autorizada para visitar el uso de
cuarto. El personal de Visita mantendra la posesién de la medicacion. La conducta
apropiada es requerida en el cuarto de visita por presidiarios e invitados. Los
presidiarios seguiran las instrucciones del personal siempre. El Equipo de Unidad
provee a presidiarios de la visita de pautas para enviar a invitados anticipados. Estas
pautas son un accesorio al Suplemento de institucion en la Visita de Regulaciones.
Este accesorio provee a presidiarios e invitados con una referencia concisa y practica
acerca de la visita de regulaciones, tiempos y otra informacion pertinente.

La Visita de Pautas - Invitados

La identificacién de foto es requerida para invitados. Estos pueden incluir un Permiso
de Conducir Estatal o Declarar el carnet de identidad, u otras dos formas de la
identificacion con foto, nombres llenos y firmas adjuntadas. Las Partidas de nacimiento
no son consideradas la identificacién apropiada. A personas sin la identificacion
apropiada no les permitiran visitar.

Los invitados deben ser correctamente vestidos. Los pantalones coloreados caqui, los
pantalones cortos cortos, las cumbres de cabestro, y otra ropa de una naturaleza
provocativa o reveladora no seran permitidos en el cuarto de visita. Los articulos de
calzado deben ser llevados puestos por todos los invitados.

Los invitados pueden ser pedidos rendirse a una busqueda y seran comprobados con
un detector metalico. Los monederos de los invitados, los maletines de los abogados,
etc., también seran buscados. Otros articulos personales que pertenecen a invitados
deben ser colocados en armarios proporcionados por la institucién o se marcharon en
sus vehiculos personales.

A invitados les permiten traer el dinero en el Cuarto de Visita para comprar articulos de
las maquinas vendedoras. Una cantidad razonable de articulos de cuidado infantiles
y/o compresas puede ser traida en el Cuarto de Visita. Ningun alimento puede ser
traido en el cuarto de visita, pero las maquinas vendedoras estan disponibles.



durante [a visita, sin embargo, a invitados no les permitiran esperar en las tierras de
institucion. .

Los remanentes y los presidiarios de preproceso pueden ser limitados con la familia
inmediata a su lista de visita.

La entrada en el cuarto de visita para presidiarios esta al lado de la Unidad Bluegrass.
Hay una puerta adyacente a la entrada en la Unidad Bluegrass y el Departamento de
Seguridad donde los presidiarios entran y salen. La puerta es marcada Visitando la
Entrada de Cuarto.

Todas las visitas comenzaran y se terminaran en el cuarto de visita. Los besos, el
abrazo, y handshaking son permitidos solo sobre llegada y salida.

Los pacientes de presidiario en hospitales de comunidad pueden tener visitas. Estas
visitas deben ser aprobadas por el Equipo de Unidad de antemano. Las excepciones
especiales y las necesidades deberian ser dirigidas al Equipo de Unidad, con el
Guardian Asociado (Programas Clinicos) ser las autoridades de aprobacion finales.

Los presidiarios gue participan en programas de visita de clero coordinados por el
Departamento de Servicios Religioso no haran que estas visitas perjudiquen el limite
para visitas regulares.

El abogado visita sera coordinado por el Equipo de Unidad. Las peticiones de visitas de
abogado seran hechas al Equipo de Unidad.

Abogado Visita

Los abogados haran citas avanzadas para cada visita. Los abogados son animados a
visitar durante las horas de trabajo regulares. Sin embargo, las visitas de un abogado
pueden ser arregladas en otros tiempos basados en las circunstancias de cada caso y
personal disponible. El abogado visita sera sujeto a escucha visual, pero no escucha
de audio.

Durante las visitas de abogado, una cantidad razonable de materiales legales puede
ser permitida en el area de visita con la aprobacion previa. Los materiales legales
pueden ser transferidos durante visitas de abogado, pero son sujetos a la inspeccion
para el contrabando. Este material sera tratado en una manera similar como los
procedimientos de correo especiales descritos encima. Se espera que presidiarios
manejen la transferencia del material legal por el correo tan a menudo como posible.

Horas de visita
DIA LABORABLE VISITA el lunes 2:30 de la tarde - 9:00 de la tarde
El jueves 2:30 de la tarde - 9:00 de la tarde
El viernes 2:30 de la tarde - 9:00 de |la tarde
El sabado/domingo/federal Vacaciones 8:30 de la mafana - 3:00 de la tarde



A presidiarios no les permiten recibir monedas, dinero o cualquier objeto mientras en el
cuarto de visita. El dinero para cuentas de comisario deberia ser enviado por el correo,
usando un Giro Postal Estadounidense.

Ningunos articulos pueden ser cambiados en el Cuarto de Visita sin la aprobacién
previa por el empleado apropiado.

Cuando el cuarto de visita se hace atestado, las visitas pueden ser terminadas a fin de
acomodar a otros que desean visitar.

Los nifios menos de 16 afios mayores de edad deben ser acompafiados por un
miembro adulto de la familia. Los padres deben mantener el control de sus nifios
siempre.

Esto es una ofensa federal para introducir o intentar introducir cualguier articulo en, o
sobre las tierras de esta institucion, sin el consentimiento expresado del Guardian o
autorizd al representante. Usted es prohibido introducir narcéticos, alcohol, armas de
fuego, o explosivos en la reservacion federal. Cualquier esfuerzo para circunvenir o
evadir estas regulaciones, puede causar el desmentido de futuras visitas. Cualquier
violacion de leyes federales sera arbitrada a la agencia apropiada. Tambiéen los
invitados tienen que saber que las personas y los paquetes pueden ser buscados en
cualquier momento en esta instalacion.

DIRECCIONES AL CENTRO MEDICO FEDERAL

El Centro Médico Federal, Lexington, Kentucky, es localizado aproximadamente siete
millas al norte de Lexington en la Carretera estadounidense 421 (Lucio de Leestown).
Para conducir a FMC Lexington de 64 Interestatales o 75, tome la salida 115 a la
Carretera de Kentucky 922 y proceda a la Carretera 4 (Nuevo Camino de Circulo)
llevan el Oeste en el Nuevo Camino de Circulo a salir 7, y tomar la Carretera 421 Norte
para aproximadamente 4 millas. La institucion esta a la derecha y su posicion es bien
marcada. El motel, el restaurante, y los servicios de taxi locales son disponibles en el
acto en el area Lexington.

Si invitados gastar la noche en el area Lexington, lo siguiente es una lista corta de
moteles disponibles:

800-528-1234 Posada de Residencia Mejor Occidental por Marriott 859-231-6191
Posada de Dias 800-325-2525 Norte de Posada de Vacaciones 858-233-0512

Posada de Azotea Roja 800-843-7663 La Quinta Posada 800-531-5900
Noroeste de Posada de Calidad 859-233-0561



CONTRABANDO

El contrabando es definido como cualquier articulo o cosa no publicada por la
institucion, recibié por canales aprobados, o compré por el comisario. Todo el personal
es consciente del sujeto de contrabando y hace un esfuerzo para localizar y confiscar
el contrabando en la institucion. Cada presidiario es responsable de todos los articulos
encontrados en su area viva adjudicada y si inmediatamente

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS RELIGIOSO

El Departamento de Servicios Religioso tiene mucho para ofrecer. Los Capellanes
estan disponibles para asistirle con sus necesidades religiosas; los programas
religiosos permiten que usted crezca en una direccién positiva y significativa; y Ia
Capilla es un lugar para usted para perseguir su vida espiritual. Ver a LEX 5360.09
para detalles.

El Departamento de Servicios Religioso es localizado en el sétano. Es proveido de tres
capellanes, un secretario, y un coordinador de voluntario. Las horas de consulta
normales de la operacion y la lista de acontecimientos religiosos son fijadas en todas
partes de la institucion. La orientacién pastoral y la consulta estan disponibles segin la
necesidad. La Biblioteca Religiosa con literatura, videos y cintas de audio es localizada
en el area de oficina.

Las llamadas telefénicas de emergencia de miembros de familia a presidiarios son
expedidas a la Oficina del Capellan llamando el teléfono principal de la institucion (859)
255-6812. Un Capellan le notificara una vez que la informacién ha sido verificada. Las
llamadas telefonicas de emergencia de presidiarios a miembros de familia estan
disponibles en una base limitada en la discrecion del Capellan.

Las preferencias religiosas de presidiarios son notadas en el CENTINELA durante la
proyeccion inicial. Los cambios son hechos s6lo por la peticién en un pillar y después
de la consulta con un Capellan. Las preferencias religiosas determinan la elegibilidad
durante dias de Proscripcion de Trabajo (Dias Santos), comidas ceremoniosas, fasts, y
uso de articulos religiosos. Las etiquetas preferentes religiosas para la identificacion
rapida estan disponibles.

Las visitas pastorales son arregladas por el Departamento de Servicios Religioso. El

proceso es doble: 1} los presidiarios deben presentar peticiones de visitas pastorales
via Pillar, y 2) los individuos que proporcionan la visita pastoral deben presentar una

peticion escrita en el papel con membrete inmovil.

EI PVS, un programa nacional, proporciona visitas no religiosas personales para
presidiarios que no reciben visitas regulares. La visitacién ocurre en el Cuarto de Visita
durante horas de visita normales. EI PVS puede ser solicitado en un Pillar al
Coordinador de Voluntario.



Los Voluntarios de Departamento de Servicios Religiosos proporcionan varios servicios
religiosos. Los programas de voluntario religiosos y las actividades son coordinados,
programados, y supervisados por los Capellanes.

Los articulos religiosos pueden ser comprados por el Comisario o un vendedor
religioso. Los articulos como Rezan el Petroleo, Musulman Kufis, Coronas de
Rastafarian, y el Americano indigena Bandannas es vendido en el Comisario o por un
Orden de Compra Especial.

ASISTENCIA LETRADA

El FMC Lexington tiene una biblioteca de ley de presidiario principal que contiene todos
los materiales requeridos por regulaciones federales y politica de BOP. La Unidad de
Alojamiento Especial tiene una biblioteca de la ley basica con los materiales requeridos
por la poiitica.

Aunque el Abogado de Personal de BOP en FMC Lexington no pueda asistir a
presidiarios con legal o preguntas/cuestiones de politica, esta institucion tiene
realmente un programa de asistencia letrada de presidiario establecido junto con la
Universidad de Kentucky (el Reino Unido) la Escuela de la Ley. Cada semestre los
estudiantes de la ley del Reino Unido entrevistan a presidiarios en cuanto a sus
peticiones de Ia ayuda legal. Después de las entrevistas iniciales, los estudiantes de
ley del Reino Unido seleccionaran los casos que ellos desean aceptar. Aunque no
todos los casos puedan ser aceptados, todos los presidiarios que presentan que las
peticiones de asistencia letrada recibiran una entrevista inicial con un estudiante de la
ley. Los estudiantes de la ley pueden asistir a presidiarios con cuestiones legales en
todas las areas de la ley.

Los presidiarios interesados en la obtencién de |a ayuda legal de estudiantes de la ley
en el programa, deberian enviar un pillar al Coordinador de Programa de Voluntario. El
pillado ser enviado via correo institucional. Al recibo de la forma de peticién, el
presidiario sera colocado en una lista de espera. El periodo de espera varia seguin
demanda de presidiario y disponibilidad de estudiante. Cuando un presidiario es
programado para una entrevista inicial, él sera colocado en la Llamada. Los arreglos de
entrevista especiales son de vez en cuando hechos para presidiarios que necesitan la
consulta legal de emergencia. Las preguntas pueden ser hechas al Programa de
Asistencia Letrada. '

Ademas, las ofertas de Departamento de Educacion que se entrenan a oficinistas de
ley de presidiario empleados en la biblioteca de la ley. Estos oficinistas de la ley asisten
a presidiarios que no son alfabetizados o por otra parte capaces de realizar su propio
trabajo legal. Las preguntas pueden ser hechas al Departamento de Educacion.
RESOLUCION DE PROBLEMA

Peticion de Presidiario a Empleado



La forma de Oficina BP-Admin-70, comunmente llamado "un Pillar”, es usada para
hacer una peticiéon escrita a un empleado. Cualquier tipo de la peticion puede ser
hecho con esta forma. "Pillese-Outs" puede ser obtenido en las unidades vivas del
Oficial Correccional de servicio. Los empleados que reciben "un Pillar” contestaran la
peticion en un periodo "razonable" del tiempo. La respuesta sera escrita en el fondo de
la forma de peticion.

Proceso de Remedio Administrativo

La Oficina enfatiza y anima la resolucion de quejas en una base informal. Esperamos
que un presidiario puede resolver que un problema informalmente por el contacto con
empleados o por "Pilla-Outs". Cuando la resolucién informal no es acertada, sin
embargo, una queja formal puede ser archivada como un Remedio Administrativo.
Quejas en cuanto a reclamaciones de agravio, compensacion de accidente de
presidiario, la Libertad del Acto de Intimidad o Informacién solicita, y las quejas de
parte de otros presidiarios no son aceptadas conforme al Procedimiento de Remedio
Administrativo.

El primer paso del procedimiento de Remedio Administrativo debe intentar una
resolucion informal. El presidiario debe intentar resolver la cuestion (ones) hablando
con el empleado (s) relevante a la cuestion (ones). Si la cuestiébn no puede ser
informalmente resuelta, el Consejero publicara un BP-229 (BP-9) forma (por lo general
48 horas después del tiempo el presidiario se acercd al empleado con el problema). El
presidiario devolvera BP-229 completado al empleado designado por el Guardian, que
examinara el material para asegurar una tentativa en la resolucién informal fue hecho.
La queja BP-229 debe ser archivada dentro de veinte dias naturales de la fecha en la
cual la base para el incidente o queja ocurrié, a menos que no fuera factible al archivo
dentro de aquel periodo del tiempo. El personal de institucion tiene veinte dias
naturales para actuar en la queja y proporcionar una respuesta escrita al presidiario.
Este limite de tiempo para la respuesta puede ser ampliado para unos veinte dias
naturales adicionales, pero el presidiario debe ser notificado de la extension.

Cuando una queja es determinada para ser de una naturaleza de emergencia y
amenaza la salud inmediata del presidiario o el bienestar, la respuesta debe ser hecha
cuanto antes, y dentro de setenta y dos horas de! recibo de la queja.

Si el presidiario no esta satisfecho por la respuesta al BP-229, él o ella pueden archivar
una peticién al Director Regional. Esta peticion debe ser recibida en la Oficina Regional
dentro de veinte dias naturales de la fecha de la respuesta BP-229. La Peticion
Regional es escrita en un BP-230 (BP-10) forma, y debe tener una copia de la forma
de BP-229 y respuesta atada. La Peticién Regional debe ser contestada dentro de -
treinta dias naturales, pero el limite de tiempo puede ser ampliado unos treinta dias
adicionales. El presidiario debe ser notificado de la extension. Si el presidiario no esta
satisfecho por la respuesta por el Director Regional, él o ella pueden apelar a la Central
de la Oficina de Prisiones. La Peticion Nacional debe ser hecha en un BP-231 (BP-11)
se forman y debe tener copias de las formas de BP-230 y BP-229 con respuestas.



La forma de BP-231 puede ser obtenida del Consejero. La Peticion Nacional debe ser
contestada dentro de cuarenta dias naturales, pero el limite de tiempo puede ser
ampliado unos veinte dias adicionales si el presidiario es notificado.

En la escritura de un BP-229, BP-230, o BP-231, la forma deberia contener la
informacién siguiente: Declaracion de Hechos, Tierras para Alivio, y Alivio Solicitado.

Limites de tiempo (en dias naturales)

Clasificacion BP-229: 20 dias de incidente
BP-230: 20 dias de respuesta BP-9
BP-231: 30 dias de respuesta BP-10

Extensiones de Respuestas

BP-229: 20 dias BP-229: 20 dias

BP-230: 30 dias BP-230: 30 dias

BP-231: 40 dias BP-231: 20 dias

Quejas Sensibles

Si un presidiario cree que una queja es de una naturaleza tan sensible que él o ella
serfan negativamente afectados si la queja se hiciera conocida a la institucién, él o ella
pueden archivar la queja directamente al Director Regional. El presidiario debe
explicar, por escrito, la razon de no archivar la queja con la institucion. Si el Director
Regional esta de acuerdo que la queja es sensible, sera aceptado y una respuesta a la
queja sera tratada. Si el Director Regional no esta de acuerdo que la queja es sensible,
aconsejaran al presidiario en la escritura de aquella determinacion. Sila queja no es
determinada para ser sensible, sera devuelto. El presidiario puede perseguir entonces
aquella materia archivando un BP-229 en la institucién.

PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

Disciplina

Esto es la politica de la Oficina de Prisiones para proporcionar un ambiente seguro y
ordenado para todos los presidiarios. Las violaciones de reglas de Oficina y
regulaciones son tratadas con por los Tenientes, Comités de Disciplina de Unidad
(UDC) y, para violaciones mas serias, el Oficial de Audiencia Disciplinario (DHO). Los
presidiarios son aconsejados sobre la llegada en la institucion de las reglas y

regulaciones y son proveidos de copias de actos prohibidos de [a Oficina, asi como
regulaciones locales.

Siun empleado observa o cree que él o ella tienen pruebas que un presidiario ha
cometido un acto prohibido, el primer paso en el proceso disciplinario escribe un
informe de incidente. Este es una copia escrita de los gastos contra el presidiario. El
informe de incidente sera generalmente entregado al presidiario veinticuatro horas
después del personal de tiempo dado cuenta de la participacion del presidiario en el
incidente. Una resolucidn informal del incidente puede ser intentada por el Supervisor
Correccional o el personal que inicia el informe de incidente.



Si una resolucion informal es llevada a cabo, el informe de incidente sera quitado del
archivo central del presidiario. La resolucion informal es animada por la Oficina de
Prisiones para todas las violaciones, excepto aquellos en la categoria de severidad aita
y mayor. Basado en sus pautas que condenan (PLRA o VCCLEA tasado como
violento), dos o0 més nivel Moderado (300) informes de incidente y todo el Alto (200) y
el Mayor (100} los informes de incidente de nivel de severidad deben ser mandados al
DHO para la disposicion. Las violaciones en la mayor categoria de severidad deben ser
expedidas al DHO para la disposicion final. Si una resolucién informal no es llevada a
cabo, el informe de incidente es expedido al UDC para una Audiencia Inicial.

Audiencia Inicial

Deben dar generalmente a presidiarios una inicial que oye tres dias de trabajo después
del personal de tiempo dado cuenta de la participacion del presidiario en el incidente
(excluyendo el personal de dia se dio cuenta del incidente, fines de semana, y
vacaciones). El presidiario tiene derecho a estar presente en la audiencia inicial. El
presidiario puede hacer declaraciones o presentar pruebas documentales en su
nombre. EI UDC debe dar su decision por escrito al presidiario por el final de negocio el
dia de trabajo siguiente. EI UDC puede ampliar los limites de tiempo de estos
procedimientos para la causa buena. El Guardian debe aprobar cualquier extension
mas de cinco dias. El presidiario debe ser proveido de motivos escritos de cualquier
extension. E1 UDC hara o la disposicién final del incidente, o lo mandara al DHO para la
disposicion final.

Oficial de Audiencia Disciplinario (DHO)

El Oficial de Audiencia Disciplinario (DHO) conduce audiencias disciplinarias en
violaciones de regla serias. El DHO puede no actuar en un caso que no ha sido
mandado por el UDC. El Capitan o el Teniente SHU conducen revisiones periédicas de
presidiarios en Segregacion Disciplinaria y Detencién Administrativa.

Un presidiario sera proveido del aviso escrito avanzado de los gastos no menos de 24
horas antes del aspecto del presidiario antes del DHO. El presidiario puede renunciar
esta exigencia. Un presidiario sera proveido de un empleado de jornada completa de
su opcidn para representarlos, de ser solicitados. Un presidiario puede hacer
declaraciones en su propia defensa y puede producir pruebas documentales. El
presidiario puede presentar una lista de testigos y solicitar que elios declaren en la
audiencia. Los presidiarios pueden no preguntar a

testigo en la audiencia; el representante de personal y/o el DHO preguntaran a
cualquier testigo para el presidiario. Un presidiario puede presentar una lista de
preguntas para el testigo (s) del DHO si no hay ningln representante de personal. El
DHO solicitara una declaracion de todos los testigos no disponibles cuyo testimonio es
juzgado relevante.

El presidiario tiene el derecho de estar presente en todas partes de la audiencia de
DHO, excepto durante deliberaciones. El presidiario culpd puede ser excluido durante
apariencias de testigos exteriores o cuando la seguridad de institucién podria ser
puesta en peligro. El DHO puede posponer o seguir una audiencia para la causa



buena. Los motivos de la tardanza deben ser documentados en el registro de la
audiencia. La disposicion final es hecha por el DHO.

Peticiones de Acciones Disciplinarias

Las peticiones de todas las acciones disciplinarias pueden ser hechas por
Procedimientos de Remedio Administrativos. Las peticiones son hechas al Guardian,
Director Regional, y el Consultor General. En ia peticion, los articulos siguientes seran
considerados:

Si el UDC o DHO considerablemente cumplieron con las regulaciones en la disciplina
de presidiario.

Si el UDC o DHO basado sus decisiones en el peso de pruebas disponibles.
Si una sanci6n autorizada fue impuesta segun el nivel de severidad del acto prohibido.

El empleado que responde a la peticion no puede estar implicado en el incidente de
ningln modo. Estos empleados incluyen a miembros UDC, el DHO, el investigador, el
oficial que hace un informe y el representante de personal.

Unidad de Alojamiento Especial

Hay dos categorias del alojamiento especial. Estos son Detencion Administrativa y
Segregacion Disciplinaria. La Detencion Administrativa separa a un presidiario de la
poblacion general. Al grado practico, los presidiarios en la Detencién Administrativa
seran proveidos de los mismos privilegios generales que presidiarios en la poblacién
general. Un presidiario puede ser colocado en la Detencién Administrativa cuando el
presidiario esta en el estado de remanente durante la transferencia, es un nuevo
compromiso clasificacion pendiente, es la investigacion pendiente o una audiencia para
una violacién de regulaciones de Oficina, es la investigacion pendiente o el rastro para

SERVICIOS DE PSICOLOGIA

El Departamento de Servicios de Psicologia en FMC Lexington, proporciona varias
opciones de programacion y tratamiento para presidiarios. Cada unidad de alojamiento
tendra a un psicologo o internara al psicologo adjudicado a ello. El psicélogo de unidad
proporciona una proyeccion psicolégica inicial durante el programa de Orientacién y
Admision asi como intervencion de crisis, breve orientacién, y psicoterapia individual si
es necesario. Ademas, los psicélogos de unidad con frecuencia conducen programas
de grupo psycho educativos dirigiéndose a temas como la Direccién de Tension,
Enfadan Direccion, Cuestiones de Sobreviviente de Abuso Sexuales y Aclaracién de
Valores.

Ademas, varias unidades de alojamiento tienen misiones particulares, Tratamiento de
Medicina por ejemplo Residencial, Estudios Forenses, o Medicina Behavioristica. Para
presidiarios alojados en estas unidades, el personal de psicologia de FMC provee se
especializd servicios, incluso el Programa de Consumo de Drogas Residencial (RDAP),



evaluaciones forenses (para el tribunal pedido preproceso y presidiarios de
preoracion), y programas de medicina behavioristicos (como la pérdida de peso /
control, direccion de dolor cronica, biofeedback).

Finalmente, el personal de psicologo de FMC también esta implicado en la
coordinacion de numerosos programas de presidiario, incluso el Programa de
Tratamiento de Consumo de Drogas No residencial, Droga Programa de Educacion,
Programa de Prevencién de Suicidio, Voluntario de Hospicio y el programa de
Compariero, y Educacién de VIH/SIDA.

Los presidiarios que experimentan una crisis severa (como pensamientos suicidas o
comportamiento) deberian ponerse en contacto con un personal de psicologia o el
personal toher inmediatamente. Sin embargo, para presidiarios interesé en la
recepcion de cualquier otro servicio de psicologia, o quiénes buscan la informacién
adicional en cuanto a un servicio de psicologia, puede presentar una Peticion de
Presidiario al Personal a su psicdlogo de unidad.

Prevencion de Comportamiento Sexualmente Abusiva

Los presidiarios tienen un derecho de ser seguros y libres del comportamiento
sexualmente abusivo. El comportamiento sexualmente abusivo incluye:

Acariciar Sexual: el toque de las partes de cuerpo privadas de otra persona (incluso
los genitales, ano, ingle, pecho, muslo interior, o nalgas) para satisfaccion sexual;
Mala conducta Sexual (personal sélo): los actos sexuales o los contactos entre un
presidiario y un empleado, aun cuando ningunas objeciones son puestas por ninguno
acarician, siempre estan prohibidos y emigrante ilegal;

Asalto Sexual con un Objeto: el uso de cualquier mano, dedo, se opone u otro
instrumento para penetrar, sin embargo ligeramente, la apertura genital o anal del
cuerpo de otra persona;

Violacion: el conocimiento carnal, sodomia oral, o asalto sexual con un objeto o
acariciar sexual de una persona a la fuerza o contra que la voluntad de la persona.

La oficina del personal de Prisiones engrana en una variedad de estrategias de ayudar
a prevenir el comportamiento sexualmente abusivo. Todos los presidiarios son
protegidos por el personal para identificar y proporcionar servicios apropiados para:
presidiarios con una historia de vitalidad sexual mientras en custodia de BOP:
presidiarios con una historia de vitalidad sexual mientras en custodia de no bop:
presidiarios con una historia de depredacion sexual mientras en custodia de BOP: los
presidiarios sospecharon de ser "en Peligro” para vitalidad o para perpetracion.

Una variedad de métodos esta disponible para relatar el comportamiento sexualmente
abusivo. Todos los informes del comportamiento sexualmente abusivo deben ser
tomados en serio por todos los empleados. No se requiere que presidiarios que relatan
el comportamiento sexualmente abusivo identifiquen a autores a‘fin de recibir el



tratamiento apropiado. Proporcionaran al presidiario que relata el comportamiento
sexualmente abusivo custodia preventiva como apropiado Si, por cualquier razén, un
presidiario no es el reportaje comodo del comportamiento sexualmente abusivo en la
institucion, puede ser relatado directamente al Mediados de la Oficina Regional
atiantica.

El tratamiento médico y psicoldgico apropiado sera puesto a disposicion a cualquier
victima de presidiario del comportamiento sexualmente abusivo. El tratamiento y los
programas de direccion estan disponibles para autores de presidiario del
comportamiento sexualmente abusivo.

EI BOP mantiene una politica de tolerancia cero en cuanto al comportamiento
sexualmente abusivo. Todas las acusaciones del comportamiento sexualmente
abusivo seran a fondo investigadas. Las acusaciones justificadas del comportamiento
sexualmente abusivo seran mandadas para disciplina de presidiario o procesamiento,
como apropiadas.

COMISARIO

El presidiario financia son retenidos por la institucién en un fondo fiduciario. El
presidiario puede retirar fondos de apoyo de familia, pago de deudas legitimo o
comprar articulos personales del Comisario de institucion. Cualquier fondo dejado en la
cuenta de fondo fiduciario del individuo seré dado al presidiario sobre la liberacién o
enviado a su nueva direccion.

El Comisario es localizado en el sétano del edificio de "B". Los tiempos que hacen
compras son fijados en el tablon de anuncios de Comisario por lo general el pasillo del
edificio de "B". Los presidiarios pueden comprobar su saldo de la cuenta en la Maquina
de Pregunta Automatizada (OBJETIVO) localizado en el pasillo de Educacién. Para
usar la maquina el presidiario debe hacer que su registro numere y sepa su Ntmero de
Identificacion Personal (nimero personal de identificacién). EI nimero personal de
identificacién puede ser obtenido del personal de ventas de Comisario o consejero de
unidad la primera vez las tiendas de presidiario.

La Compra de articulos de Comisario para o tomando prestado articulos de Comisario
de otro presidiario no es permitida.

Limitaciones
Los presidiarios tienen una "limitacién de gastos mensual” que es determinada por la
Central. Esta cantidad de délar de juego de compras permitidas es aumentada

pericdicamente. Los presidiarios pueden averiguar su limitacién corriente comprobando
el OBJETIVO mandado a susodicho.

L.a compra de sellos no perjudica su limitacion de gastos. Las compras de sello son
limitadas con sesenta (60) sellos de correo preferente por semana. El nimero maximo



de sellos que usted puede tener en su posesion es sesenta (60) seilos de correo
preferente.

El sistema TRUFACS tiene once ciclos de validacion en cuenta; diez regular y un
semanario. Un presidiario es adjudicado a un ciclo por el quinto digito del ndmero de
registro del presidiario. Las asignaciones al ciclo semanal son determinadas por la
Institucién. El dia que cada ciclo valida de nuevo es controlado por la Central. Cada
tres dias, un ciclo sera validado de nuevo. Use la formula siguiente: (3 x N} 1 = fecha
de Nueva validacién. N - representa el nimero de ciclo, determinado por el 50 digito
del numero de registro del presidiario. Ejemplo: el nimero 12345-678 de registro de
presidiario sera adjudicado al ciclo 5 y validara de nuevo durante el 160 del mes, (3x5)
1=16.

Depésitos a Cuentas

Los depositos a cuentas de presidiario desde fuera de fuentes seran hechos por un
programa de coleccion de presidiario centralizado mandado a como LockBox. Todos
los no giros postales y los controles no del gobierno tratados por Lockbox nacional
seran colocados en un asimiento de un 15 dia. Giros postales, los controles de
administracion municipal y federal, estatal seran tratados sin el asimiento. Los
depositos pueden ser hechos en la forma de giros postals, controles dei gobierno,
instrumentos negociables extranjeros (en dinero estadounidense solo), y controles
comerciales. Los controles personales no son aceptados. Todos los instrumentos
deben ser completados con nombre comprometido del presidiario y namero de registro.
Alguno y todos los recintos como cartas, cuadros, etc., incluido con estos fondos seran
desechados y destruidos. Todos los fondos aceptables seran fijados 24 horas después
del recibo. Los fondos deberian ser expedidos a la direccion siguiente:

Oficina Federal de Prisiones

Inserte NOmero de Registro de Prasidiario
inserte a Presidiario Nombre Comprometido
Apartado de correos 474701

Des Moines, 1A 50947-0001

Los depdsitos a cuentas de presidiario pueden ser hechos por la Unidn Occidental
Rapida Coleccionan el Programa. Estos fondos seran fijados dentro de 2-4 horas
cuando iniciado entre 7 de la mafiana - 9 de la tarde. Los fondos pueden ser
transferidos en una posicion de Unidon Occidental, o llamando

1-800-325-6000, o WWW .WesternUnion.com. Los honorarios de la Unién Occidental
varian para cada transaccion.

Para cada Union Occidental Rapida Coleccionan la transaccion, lo siguiente debe ser
proporcionado:

1. Namero de Registro de presidiario
2. Presidiario Nombre Comprometido
3. Cadigo de ciudad: FBOP



4. Codigo estatal: corriente continua
Esto es el mandatario el sobre contiene a los remitentes direccion de vuelta completa.

Retiradas de Fondo de Comisario

Una forma estandar es proporcionada por la institucion para la retirada de fondos de
presidiario de las cuentas de Comisario. Los Gerentes de Unidad pueden aprobar
retiradas hasta 250 doélares para fondos a dependientes y otros miembros de familia,
suscripciones, deudas legitimas y otras obligaciones como honorarios de tribunal,
honorarios de abogado, partidas de nacimiento, visitas de lado de la cama, viajes de
entierro y la compra de libros legales. Las retiradas para articulos educativos
aprobados hasta 250 délares pueden ser aprobadas por el Supervisor de Educacion.
Las retiradas méas de 250 ddlares deben ser aprobadas por cualquiera el Guardian
Asociado (Programas), Guardian Asociado (Industrias y Educacién), o el Administrador
de Campo, como aplicables. El Oficial de Audiencia Disciplinario puede aprobar todas
las retiradas para el reembolso del dafio voluntarioso y malévolo a la propiedad del
Gobierno después de DHO descubrimiento que el presidiario cometié un acto tan
prohibido.

El FMC Lexington provee a cada presidiario de una cuestion adecuada de todos los
articulos de ropa necesarios y mantiene un procedimiento eficaz para el lavado y el
cambio de estos articulos. Sobre la llegada, cada presidiario sera publicado cuatro
juegos de uniformes caqui (pantalones y camisas). Los uniformes publicados
consistiran en dos uniformes regulares y dos uniformes de trabajo. Esto es la
responsabilidad del presidiario de trabajar dentro de las pautas del Suplemento
4505.04 de Institucion, prevenir el dafio o la pérdida de vestir publicado para el uso
privado.

La Ropa de Cuarto que Funciona Horas: el cuarto de ropa horas de operaciones es de
las 7h00 a fas 13h30 el lunes hasta el jueves, y a las 7h00 hasta las 11h00 el viernes. -
Los naipes de cuentas de presidiario seran requeridos para todos los servicios.

El viernes de lunes

A las 7h00 - a las 8h00 Lavado de Bajada de Servicio Ropa Publicada Institucional
Solo

A las 7h00 - a las 8h00 Bajada de Reparacion de Abrigo y Uniforme Cagqui

A las 7h00 - a las 9h00 Friegan la bajada y la Recogida

12:30 p.m.-1:30 p.m. Recogida Articulos de Articulos/Lavar y planchar Reparados
El miércoles de lunes

12:30 p.m.-1:30 p.m. Cambio de Ropa interior

El jueves de lunes

A las 6h30 - a las 8h00 Cambio de Lino (todos los articulos de rollo de cama)

El martes y el viernes

A las 6h30 - a las 7h30 Emisién y Cambio para Campo Atwood

Exceso o Ropa de Cuestion de Institucion Destruida: los Presidiarios con la ropa de



exceso o quiénes voluntariosamente destruyen, dafie o pierda ropa de institucién son
sujetos a la accion disciplinaria, incluso el pago para el reemplazo de articulos. Lo
siguiente es las cantidades publicadas del maximo para la ropa institucional:

Institucién

Pantalones caqui 4
Camisas caqui 4

Chaqueta (todo el tiempo) 1
Botas 1

Boxeadores 7

Camisetas 7

Calcetines 7

Sombrero (que abastece) 1
Cinturén 1

Nueva ropa interior: las camisetas, la ropa interior y los calcetines, seran publicadas a
todos los presidiarios entrantes. La ropa interior sera cambiada cada doce meses de la
fecha de emision (cuando disponible). Si un presidiario pierde su ropa interior debido a
robo o desgaste, entonces el presidiario sera publicado ropa interior (limpia) usada
hasta que la fecha de doce meses para la nueva cuestion sea debida. Toda la ropa
Caqui, zapatos, abrigos, etc., sera cambiada en un como - base necesaria como
determinado por el Oficial de Cuarto de Ropa. El cambio de ropa interior en el Campo
Atwood sera el mismo a excepcidon de sujetadores y bragas que seran cambiadas cada
seis meses.

Hacer el dobladillo: el Cuarto de Ropa es la (nica area autorizada para hacer el
dobiadillo cualquier ropa institucional. Este sera un servicio de mismo-dia con articulos
giré en medio las horas de a las 7h00 y a las 8h00 y recogid entre las horas de a las
12h30 y a las 13h30. Los articulos deben ser recogidos del Cuarto de Ropa dos dias
después de su llegada.

Articulos de calzado (Nueva edicion/Cambio): los Presidiarios pueden solicitar el
cambio de zapato y bota presentando un pillar al Lavado de ropa que declara el
tamafio y razonar para el cambio. Todos los zapatos seran reeditado/cambiados a

discrecién del Oficial de Cuarto de Ropa. La cuestién inicial es de acuerdo con la lista
indicada.

Ropa de Naipes y Etiquetas: la Ropa del personal de Cuarto hara naipes de ropa y
etiquetas de identificacidn para todos los nuevos compromisos y cambios. L.as
etiquetas de identificacion seran atadas a toda la ropa institucional publicada a
presidiarios, y los archivos de la cuestion seran mantenidos en la tarjeta de ropa. Cada
presidiario firmara el recibo de toda la ropa publicada. Cuando un presidiario se
marcha, toda la ropa de cuestion del gobierno debe ser devuelta al Cuarto de Ropa
antes de la salida.

Ropa Protectora: la compra de la ropa de trabajo protectora puede ser financiada por el



presupuesto de servicios de presidiario o el presupuesto de la tienda adjudicada. La
cuestion de invierno (ropa interior termal) sera publicada a detalles que trabajan fuera
en el tiempo inclemente. Toda la ropa protectora sera marcada y publicada por el
Cuarto de Ropa. Otra ropa especial y equipo protector seran comprados por el
departamento que requiere tales articulos.

~ Ropa de Liberacion: Durante la Gltima revision prevista del presidiario por el equipo de
unidad, una decision sera tomada en cuanto a la ropa de liberacién del presidiario. La
ropa institucional no sera substituida por la ropa de liberacion. Si el presidiario decide
tener la ropa de liberacion enviada de la casa, los procedimientos incorporados al
suplemento de Efectos Personales de Presidiario seran utilizados. En casos donde el
presidiario no tiene recursos exteriores y ropa de necesidades, el personal de unidad
examinara la ropa de liberacién en Recepcion y Descarga (R&D) para las medidas del
presidiario.

Cambio de Ropa Inadecuada: los Presidiarios pueden solicitar cambios de ropa
presentando un pillar al Lavado de ropa que describe el articulo que requiere el cambio
y una razon de la peticion. Cualquier ropa que es desgastada o no cabe correctamente
sera devuelta al Cuarto de Ropa. Los cambios seran a discrecion del Oficial de Cuarto
de Ropa.

Procedimientos de Liberacién: (los tiovivos) de papeles de liberacién deben ser
firmados por el Oficial de Cuarto de Ropa antes de la salida de un presidiario de la
institucion. Las liberaciones de término lleno, las transferencias de Centro de
Reingreso Residenciales o las transferencias a otra institucion traeran toda la ropa de
institucion al cuarto de ropa un dia antes de su salida. Entonces, ellos seran publicados
uniformes temporales hasta su liberacion. Los presidiarios de campo daran vuelta en
su ropa institucional al personal de campo un dia antes de su salida. Los presidiarios
de campo pueden llevar puesto a su comisario que viste hasta no liberado. Todos los
presidiarios giraran su bedroll en R&D o el Lavado de ropa durante e! dia de salida.

Cuestion de Lino: Sobre la llegada en la institucién, cada presidiario recibira un bedroll
de R&D consistiendo en dos hojas, una funda de almohada, dos toallas, dos lavan las
telas, y una manta. El recibo y la vuelta de todos estos articulos seran reconocidos por
cada presidiario usando Accesorios A y B del Suplemento LEX-4505.04C. El Accesorio
B debe ser mantenido durante 90 dias después de la liberacién del presidiario. R&D no
publicara ningln bedrolls a presidiarios liberados de la Unidad de Alojamiento Especial.

Unidad de Alojamiento Especial: la ropa de Unidad de Alojamiento Especial y los
articulos de lino seran lavado y planchados diariamente. La ropa y los articulos de lino
seran entregados a y recogidos del Cuarto de Ropa por el personal Correccional. Los
presidiarios colocados en la Unidad de Alojamiento Especial llevaran puestos
pantalones de cintura elasticos de naranja. Toda la ropa sera publicada por el Oficial
de Unidad de Alojamiento Especial. Cuando los presidiarios dejan la Unidad de
Alojamiento Especial, el oficial reeditara su personal y ropa institucional y articulos de
fino.



Cuestion Institucional Manchada: la institucion proveera a presidiarios de instalaciones
de lavado de ropa. Cada presidiario tiene la opcién de usar el lavado de ropa
institucional o las arandelas y secadores proporcionados en la unidad de alojamiento
en la cual ellos son adjudicados. La politica institucional y los procedimientos seran
seguidos durante el uso del equipo de lavado de ropa y los servicios proporcionados
por el lavado de ropa de institucion. Esto es la responsabilidad del presidiario de traer
sus articulos de ropa al lavado de ropa en los tiempos proporcionados para recibir el
servicio. Toda la ropa de personal (ropa interior, pantalones que hacen el footing,
articulos comprados del comisario) sera la responsabilidad de cada presidiario y sélo
sera lavado y planchada en el presidiario ha adjudicado la unidad de alojamiento.

Cambio de Lino Manchado: el lavado de ropa manchado, como ropas de cama, toallas,
lava las telas, mantas, y |a ropa institucional debe ser girada en al Lavado de ropa por
cada presidiario individual el lunes y el jueves entre las horas de a las 6h30 y a las
8h00. El presidiario recibird un cambio inmediato de articulos limpios para el lino
manchado girado en. El no lino que viste articulos girados en para el lavado sera
recogido el mismo dia de trabajo entre las 12h30 y a las 13h30, usando sistema de
bolso y una nota. El -4, SHU, Laboratorio, Terapia Fisica, Clinica Dental, Laboratorio
Dental, Reconstruccion, y Capilla daran vuelta en los articulos manchados a las 7h00 -
a las 8h00 y limpiaran articulos deben ser recogido entre las 12h30 - a las 13h30. E|
lunes - el viernes. Procedimientos de precaucién universales perfilados en P.S.
6000.05, sera en efecto para todo el lino contaminado y articulos de ropa.

Articulos de Higiene: los articulos de higiene basicos son publicados por R&D sobre el
compromiso inicial. Después de esto, los presidiarios pueden comprar estos articulos
por el comisario. Los presidiarios indigentes seran proveidos de los articulos siguientes
del gerente de unidad (navajas de afeitar, afeitando el gel, el cepillo de dientes, el
polvo de pasta de dientes/diente, el jabén de barra personal, el desodorante, y el
detergente de lavado de ropa).

Articulos de Cuestion Médicos: los Presidiarios que requieren articulos médicos
especiales (los zapatos de dedo del pie de seguridad de corte bajo, la almohada
suplementaria, extra cubren) seran colocados en la llamada una vez que el personal de
Lavado de ropa ha recibido la documentacion apropiada de la Seguridad Social.

Por favor note que cada persona es responsable del cuidado de su ropa (en términos
simples, si usted pierde o destruye articulos de ropa abandonandolos fuera de su
armario o en su detalle de trabajo, o consiguiendo la pintura o el petrolec en ellos,
usted sera responsable de pagar para cada prenda de vestir perdida o destruida de su
cuenta de comisario.

SERVICIO DE ALIMENTO
El personal del Departamento de Servicio de Alimento en el Centro Médico Federal

reconoce que las comidas sanas son vitales a la moral y el bienestar de todos los
presidiarios FMC. Nuestro objetivo principal es servir usted alimenticiamente equilibro



articulos de alimento transportados a las unidades no son mantenidos en las
temperaturas apropiadas y son peligrosos a su salud.

C. Los articulos de alimento personales comprados en el comisario pueden ser traidos
en el Servicio de Alimento para calefaccién microondas Yy consumo; sin embargo, una
vez que estos articulos han sido quitados de su contenedor original, no le permitiran
tomarlos del Servicio de Alimento. La fruta y los articulos no embalados que no pueden
ser identificados como articulos de comisario no estan autorizados. Los articulos que
han sido embalados de nuevo o son irreconocibles seran confiscados.

Per capita Financiacién de Sistema

El Departamento de Servicio de Alimento es financiado en un per capita base. Para
cada presidiario en la institucién el Departamento de Servicio de Alimento es proveido
de 2.58 ddlares por dia. Estos fondos también deben comprar todas las provisiones no
comestibles y la paga para

reparaciones de equipo. No tire por la ventana utensilios. Estos articulos tienen que ser
sustituidos que corta en el presupuesto de alimento.

Articulos Racionados

A. Solo una parte de cada opcidn del mend en la linea de porcion esta autorizada
saliendo a los comedores. La racién de carne sera normalmente tres onzas para
comidas de comida y almuerzo. Usted sdlo puede llevar su parte de la linea de porcion.
Si usted quiere "cambiar” articulos de alimento o regalar sus partes, este sera hecho
en los comedores. El comercio no esta autorizado en la Linea Principal.

B. Todos los postres son racionados como son canned o la fruta fresca. Una opcion a
menudo es colocada en la linea para proveerle de un postre o una fruta como una
alternativa "de Corazdn sana”. Usted tiene la opcion de fruta o el postre para aquella
comida, usted no puede tener a ambos.

C. Los articulos freidos como papas fritas y anillos de cebolla son racionados. Las
partes coincidiran con los Naipes de Receta de Fuerzas Armadas Estandares.

Conducta de Presidiario

Debido al numero grande de presidiarios alimentados en cada comida, es necesario
mencionar varias reglas que haran su experiencia de comedor mas agradable.

1. Vestido apropiadamente; el uniforme de presidiario apropiado es requerido de iunes
a viemes para desayuno y almuerzo. Su ropa de ocio personal puede ser llevada
puesta para la cena y los fines de semana. Los pantalones cortos pueden ser llevados
puestos y los zapatos deben cubrir su pie entero.

2. Ninguna holgazaneria en los comedores. El asiento en el que usted se sienta tiene
gue ser usado minimo de tres veces por comida.

3. Tomar su bandeja a ia ventana de cuarto de plato cuando usted ha terminado su
comida. La salida de su bandeja en la mesa y salir hace més trabajo para trabajadores
de servicio de alimento.

4. Los efectos personales como tazas, bolsos, y libros no son permitidos dentro del
departamento.

Si usted es agarrado dejando su bandeja, un informe de incidente sera escrito. Los



comidas que son atractivamente servidas en un ambiente limpio. Esto es también
nuestro objetivo de ofrecer opciones de menul que ayudaran a promover "una " dieta
Sana de Corazon, bajo en el contenido gordo y calérico. Notaremos que la informacion
alimenticia incluso grasa, sodio y caloria cuenta cada articulo en la linea de porcidn
para ayudarle en la fabricacion de opciones informadas.

Horas de Rotacion de Operacién/Unidad

A. Dias laborables

Desayuno - a las 6h00 hasta las 7h30.

El almuerzo - a las 10h30 hasta veinte minutos después de la dltima unidad es
Hamado.

Comida - la cuenta de tiempo es limpiada hasta veinte minutos después de que la
altima unidad es llamada.

B. Fines de semana/Vacaciones

Hora de Café - a las 6h30 hasta las 7h30.

Desayuno-almuerzo - la cuenta de tiempo es limpiada hasta veinte minutos después
de que la Gltima unidad es llamada.

Hora de comer - la cuenta es limpiada hasta veinte minutos después de que la ultima
unidad es ltamada.

C. Lista de rotacion

Una Lista de Rotacion es puesta en circulacién por el Guardian Asociado de
Operaciones y esta basada en una inspeccion de saneamiento semanal de las
unidades. La unidad que marca el mas alto en su inspeccion comera primero para la
semana siguiente. La lista seguira segin la orden de tanteos de saneamiento.
Cadena de Orden
A. Si usted deberia encontrar cualquier problema mientras en el Departamento de
Servicio de Alimento, por favor notifique a cualquiera del personal de servicio de
alimento mencionado abajo. Si usted no recibe lo que usted cree para ser una
respuesta satisfactoria, asegurar que la siguiente persona en la cadena de orden es
hecha consciente del problema.

B. Si usted tiene un problema con su comida (el alimento no es hecho, etc.), usted
debe mostrar su plato a un empleado de Servicio de Alimento para recibir una nueva
bandeja.

1. Administrador de Servicio de alimento

2. Administrador de Servicio de Alimento de ayudante

3. Supervisor de cocinero

C. Si usted no puede localizar a ninguno de este personal para relatar un problema,
notifique a los Tenientes de Operaciones.

Alimento Transportado a las Unidades

A. Solo un pedazo de la fruta sin cortes, o un almuerzo de bolso suplemental
autorizado, puede ser tomado del Servicio de Alimento. Cualquier otro articulo de
alimento encontrado en su posesién saliendo el Departamento de Servicio de Alimento
es no autorizado.

B. Debido a la naturaleza de ia cierta comida almacenada en temperaturas impropias,
las bacterias y otro alimento nacido pathogens se reproducen rapidamente. Los



trabajadores de comedor asistiran a presidiarios de minusvalido y presidiarios en sillas
de ruedas soélo. Ellos no son camareros.

Revisiones de Preferencia de Alimento

Las Revisiones de Preferencia de Alimento son conducidas dos veces al afo,
generalmente en la primavera y temporada de caida. Los Menus de Maestro son
revisados y examinados por un Dietista Certificado en julio y agosto para el proximo
afio fiscal. Estas revisiones le dan la oportunidad a la voz que opciones del menu le
gustan o le disgusta. Esto también e da una posibilidad para hacer sugerencias de lo
que le gustaria ver en el mena,

Deber de Servicio de Alimento

Todos los presidiarios que son médicamente limpiadeos trabajaran en el Servicio de
Alimento durante noventa dias a menos que usted reciba una renuncia de UNICOR.
Cuando usted ha completado su exigencia de noventa dias, usted puede presentar una
Peticion de Presidiario al Empleado, firmado por el Administrador de Servicio de
Alimento de Ayudante (AFSA) a su consejero para ser colocado en un trabajo
diferente. Pagan a presidiarios adjudicados al Servicio de Alimento por el sistema de
Paga de Interpretacion de Presidiario. Los grados de paga estan disponibles del grado
cuatro por el grado un y los empleos varian de posiciones administrativas, depésito,
cocina de dieta a la cocina principal. Usted no recibira el crédito de tiempo de trabajo
durante el tiempo dedicado el tiempo en la Unidad de Alojamiento Especial, en médico
0cioso, 0 en la convalecencia médica.

Sistema de Rastreo de Comida

Tenemos un sistema de rastreo de comida, que requiere que cada presidiario explore
sus naipes de comisario antes de la recepcion de sus bandejas. Este sistema registra
su numero de registro y si usted intenta pasar por la linea otra vez, esto indicara su
namero de registro dos veces, y sefializaciéon de usted como una doble espalda. Los
informes de incidente son automaticamente escritos y usted sera acusado de un
Cadigo 219 (Robo). Este sistema es hecho funcionar para el almuerzo y comidas de
comida, soélo.

Alternativas de Carne de Heart-Healthy/No

Tenemos selecciones de corazén sanas disponibles en todas nuestras comidas. Los
gjemplos de tales selecciones son el pollo freido o el pollo homeado. Las alternativas
sin carne estan también disponibles. Los ejemplos de estas selecciones son
empanadas de pollo o requesén gordo bajo. Los simbolos son anotados en los menus
para identificar estos articulos.

PROGRAMAS DE TRATAMIENTO DE MEDICINA EN FMC LEXINGTON
Hay actualmente cinco programas de medicina diferentes en esta instalacion. Todos

los cinco son dirigidos por el Coordinador de Programa de Consumo de Drogas
{DAPC). Los cinco programas seran descritos mas detalladamente abajo.



|. Drogar Clase de Educacion

Il. Programa de Consumo de Drogas Residencial de Nueve meses (RDAP)
lll. Programa de Asistencia postoperatoria de Servicios de continuacion

IV. Programa de Tratamiento de Medicina no residencial

V. Alcohdlicos de autoayuda y Narcéticos Reuniones Anénimas

|. Drogar Clase de Educacién

Se requiere que usted tome esta clase de usted encuentran uno o varios de los
criterios siguientes:

* hay pruebas que el alcoho! u otro uso de medicina contribuyeron a la comision de su
ofensa.

* Alcohol u otro uso de medicina era una razén de |a violacion cualquiera de la
liberacién supervisada (incluso la libertad condicional) del estado de comunidad de
Oficina.

* habia recomendacion (o evaluacion) para la programacion de medicina durante el
encarcelamiento por el juez que condena.

* hay pruebas de una historia de alcohol u otras medicinas.

Si se requiere que usted tome una clase de educacion de medicina, entonces usted no
tiene que enviar “una Peticién de Presidiario al Personal” (pillar) a

EI DAPC. Su gerente de caso entrara en su nombre en la lista de espera en la
computadora 45 dias después de su llegada. Entonces usted ser4 colocado en la
llamada cuando una clase de Educacion de Medicina comienza.

Si se requiere que usted tome la educacion de medicina, y usted rechaza la
participacién, se retira, es expulsado, o por otra parte deja de encontrar exigencias de
examen y asistencia:

* Usted no ser3 elegible para la paga de interpretacién encima del nivel de paga de
mantenimiento, o para paga de sobresueldo, 0 paga de vacaciones.

* Usted sera inelegible para una asignacién de programa de trabajo de Industrias de
Prision Federal.

El Guardian puede hacer excepciones a las provisiones de esta seccidn para la causa
buena.

Usted puede ofrecerse para tomar la clase de Educacion de Medicina evan aunque no
se requiera que usted lo tome. Por favor envie “una Peticion de Presidiario al Personal”
al DAPC.

Il. Programa de Consumo de Drogas residencial

Estructura de Programa Residencial



de completar todos los componentes RDAP.
Solicitacion del RDAP

Si usted esta interesado en la participacion en el RDAP, por favor envie "una Peticion
de Presidiario al Personal" al DAPC. Incluso si su juez recomendd para usted para
participar en RDAP, usted todavia tiene que enviar una peticién al DAPC indicacion de
su deseo de participar. EI RDAP es un programa voluntario y se requiere que nadie
participe.

La Lista de Espera RDAP y Seleccionado para el Programa

Si usted tiene derecho al RDAP y firma el trabajo de escribir apropiado, su nombre
sera colocado en la lista de espera para el RDAP. Si usted tiene derecho al Programa
DD de Lexington FMC, usted puede ser colocado en una lista de espera alternativa
para las dieciseis camas reservadas para aquel programa. Sin embargo, usted sera
seleccionado para el basado RDAP sobre su Fecha de Liberacion Proyectada. Hay
mucha fluctuacion con nombres y lugar en la lista de espera debido al volumen alto de
individuos que entran y y dejan esta institucion.

Si usted espera a entrar en el RDAP y vivo en la Unidad Veritas, usted debe adherirse
a las mismas reglas de unidad que aquellos individuos que participan en el RDAP. Si
usted no sigue las reglas de la unidad RDAP y usted afecta negativamente a otros
contra la unidad, usted recibira una advertencia de retiro de la lista de espera RDAP.
Esta advertencia sera hecha durante un equipo de tratamiento que se encuentra con
todo el personal implicado en el proceso. Si su comportamiento no se cambia, usted
sera quitado de la lista de espera RDAP. Después de seis meses, usted puede volver a
aplicar formalmente para RDAP, por "una Peticién de Presidiario al Personal” forma. El
equipo de tratamiento se encontrara con usted y tomara la decision en cuanto a su
colocacion atras en la lista de espera.

Si usted disminuye o es expulsado del RDAP, usted debe esperar tres meses antes de
que usted pueda volver a aplicar para el RDAP.
Incentivos para Participar en el RDAP

* Usted puede ganar hasta un incentivo financiero de 40.00 délares para completar con
exito cada una de las tres fases.

* Usted sera recomendado durante un sexto mes la colocacién de RRC. El Equipo de
Unidad puede recomendar mas tiempo segun sus circunstancias individuales.

* Usted puede ser Elegible para la Liberaciéon Temprana segun la politica.

Calificaciones para Liberacion Temprana
Antes de su nombre colocado en la lista de espera RDAP, el personal de tratamiento



La filosofia de tratamiento de la Oficina dentro del RDAP es la Terapia Behavioristica
Emotiva racional a base de pruebas que usa {(RBT) dentro de una Comunidad
Terapéutica Modificada (MTC) ajuste. Los participantes de RDAP aprenden de todo el
personal de tratamiento, se relacionan y crecen observando a sus pares, escuchan a la
reaccion positiva y constructiva y otros miembros de comunidad y proporcionan la
reaccion positiva y constructiva a otros miembros de comunidad. El Diagndstico Dual
(DD) Programa en FMC Lexington consiste en 16 camas integradas dentro de la
existencia RDAP. El programa DD es designado para proveer se especializo el
tratamiento por participantes que han sido diagnosticados tanto con abuso de
sustancia como con desérdenes de salud mental. Los individuos en el RDAP trabajan o
asisten a clases de educacion por la mafiana. Ellos asisten a grupos de programacién
de medicina por la tarde y también asisten a Alcohdlicos Anénimos (AA) y Narcoticos
(NA) reuniones, o una actividad de recuperacion alternativa aprobada, dos tardes por
semana. '

Criterios de Admision
Usted debe encontrar todos los criterios siguientes para ser admitidos en RDAP:

* Usted debe tener una historia documentada de dependencia de sustancia o abuso de
sustancia dentro del afio antes de su detencion, y usted debe encontrar criterios
diagnosticos para un desorden de abuso de sustancia. Su calificacion sera
determinada por la revision de su archivo central y/o una entrevista con el DAPC u otro
psicologo. ‘

* Usted debe firmar una responsabilidad de programa de reconocimiento de acuerdo.
» Generalmente, usted debe tener 24 meses 0 mas restante en su oracion.

+ Usted no debe ser el preproceso.

* Usted debe tener 42 meses o0 menos restante en su oracién para ser considerada.
+ Usted debe ser capaz de decir, leer, y escribir el inglés con soltura.

» comenzando el programa, usted debe ser capaz de completar tres componentes del
RDAP. Estos componentes incluyen el Centro de Reingreso Residencial critico (RRC)
o confinamiento de casa se trasladan para participar en el Tratamiento de Consumo de
Drogas de Transicion (TDAT). Si usted hace colocar un detainer en usted durante su
tiempo en el programa, usted sera capaz de completar el programa. Si usted fuera
colocado en la lista de espera antes del 16 de marzo de 2009, usted sera capaz de
comenzar y completar el programa.

» Usted debe ser médicamente aprobado para residir en la unidad de tratamiento de

medicina a fin de ser matriculado en el RDAP. Sin embargo, puede haber un caso raro
cuando un individuo puede residir en una unidad médica por motivos médicos y viajar a
diario @ RDAP. Sin embargo, los individuos con problemas médicos deben ser capaces



I, PROGRAMA DE ASISTENCIA POSTOPERATORIA DE SERVICIOS DE
CONTINUACION

Se requiere que individuos que tienen transitioned de una Oficina del Programa de
Medicina Residencial de las Prisiones reciban inmediatamente servicios de tratamiento
de medicina de Continuacién para el periodo de hasta 12 meses, cuando ellos
permanecen dentro de la prisién. Si usted ha completado el componente residencial
del programa, ademas de en Lexington FMC dentro de la Oficina Federal de Prisiones,
por favor envie “una Peticion de Presidiario al Personal” al DAPC solicitacion del
tratamiento de medicina de Continuacién

iV. PROGRAMA DE TRATAMIENTO DE CONSUMOC DE DROGAS NO RESIDENCIAL

Descripcion de Programa

Los individuos a veces no pueden o no querer asisten al RDAP, pero todavia solicitan
el tratamiento de medicina. Por ejemplo, algunos individuos no tienen el tiempo para
completar RDAP o tener restricciones médicas que interfieren con la participacion
llena. Otros individuos pueden querer participar en el tratamiento de medicina antes de
ta entrada en el RDAP. Para el Programa de Tratamiento de Consumo de Drogas No
residencial, un plan de tratamiento sera creado para usted que incluira orientacion de
grupo, asignaciones de diario, y otras actividades de tratamiento proporcionadas por un
Especialista de Tratamiento de Medicina (DTS). El grupo tipicamente encuentra dos
horas por semana durante seis meses. Por favor envie "una Peticion de Presidiario al
Personal" al DAPC si usted ar






El CAPITULO 3
DERECHOS DE PRESIDIARIO Y RESPONSABILIDADES

1. Usted tiene el derecho de esperar que como un ser humano usted seré tratado respetuosamente,
imparcialmente, y justamente todo el personal. 1. Usted tiene la responsabilidad de tratar a otros,
tanto empleados como presidiarios, en la misma manera 2. Usted tiene el derecho para ser
informado de las reglas, procedimientos y listas acerca de la operacion de la institucién. 2. Usted
tiene la responsabilidad de saber y cumplir con ellos.

3. Usted tiene ¢l derecho a la libertad de afiliacion religiosa, y adoracién religiosa voluntaria, 3.
Usted tiene la responsabilidad de reconocer y respetar los derechos de otros en este aspecto.

4. Usted tiene el derecho a la asistencia médica, que incluye comidas nutritivas, fijar apropiado y
ropa, y una lista de lavado de ropa para la limpieza del mismo, y oportunidad de ducharse con
regularidad, ventilacién apropiada para calor y aire fresco, un periodo de ejercicio regular,
articulos de servicios y tratamiento médico y dental. 4. Esto es su responsabilidad de no gastar el
alimento, seguir ¢l lavado de ropa y la lista de ducha, mantener la residencia ordenada y limpia,
guardar su drea sin el contrabando, y buscar el cuidado médico y dental cuando usted puede
necesitarlo.

5. Usted tiene el derecho de visitar y corresponder a miembros de familia y amigos, y
corresponder a miembros de los medios de noticias de acuerdo con reglas de Oficina y pautas de
institucion. 5. Esto es su responsabilidad de conducirse correctamente durante visitas, no aceptar
o pasar el contrabando, y no violar la ley o reglas de Oficina o pautas de institucién por su
correspondencia.

6. Usted tiene el derecho al acceso sin restriccion y confidencial a los tribunales por la
correspondencia (en asuntos como la legalidad de su conviccion, asuntos civiles, casos
criminales pendientes, y condiciones de su encarcelamiento) 6. Usted tiene la responsabilidad de
presentar francamente y justamente sus peticiones, preguntas, y problemas al tribunal.

7. Usted tiene el derecho al asesor legal de un abogado de su opcién por entrevistas y
correspondencia. 7. Esto es su responsabilidad de usar los servicios de un abogado francamente y
justamente.

8. Usted tiene el derecho de participar en el uso de materiales de referencia de biblioteca de la ley
para asistirle en la resolucién de problemas legales. Usted también tiene el derecho de recibir la
ayuda cuando esta disponible por un programa de ayuda legal. 8. Esto es su responsabilidad de
usar estos recursos de acuerdo con los procedimientos y lista prescribida y respetar los derechos
de otros presidiarios al uso de los materiales y ayuda.

9. Usted tiene el derecho a una amplia variedad de la lectura de materiales para materiales para
objetivos educativos y para su propio placer. Estos materiales pueden incluir revistas y periddicos
enviados de la comunidad, con ciertas restricciones. 9. Esto es su responsabilidad de buscar y
utilizar tales materiales para su ventaja personal, sin privar a otros de su igualdad de derechos al
uso de este material,

10. Usted tiene el derecho de participar en educacién, formacién profesional y empleo por lo que
los recursos estan disponibles, y de acuerdo con sus intereses, necesidades, y capacidades. 10.
Usted tiene la responsabilidad de aprovechar actividades que pueden ayudarle a vivir una vida
acertada y observante de la ley dentro de la institucién y en la comunidad. Usted sera excluido
para cumplir con las regulaciones que gobiernan el uso de tales actividades.

11. Usted tiene el derecho de usar sus fondos del comisario y otras compras, consecuentes con
seguridad de institucién y orden buena,
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ACTOS PROHIBIDOS Y ESCALA DISCIPLINARIA / ESCALA DE SEVERIDAD

Sancién de Codigo de Sancidn

El Codigo A Recomienda la rescision de fecha de libertad condicional o el retraso

Cifre la Multa de B gan ¢l tiempo bueno estatutario o no concedié el tiempo de conducta bueno
(hasta el 100 %) y/o terminar o rechazar ¢l tiempo extra bueno {(un EGT o la sancién de GCT no
puede ser suspendida).

El Codigo B.1 Rechaza generalmente entre 50 y el 75 % (27-41 dias) del crédito de tiempo de
conducta bueno disponible durante el afio (una sancién de GCT no puede ser suspendida).

La Transferencia Disciplinaria C del Codigo (recomienda)

Cifre la Segregacidon Disciplinaria D (hasta 60 dias)

Cddigo E Hace restitucién monetaria

El Cédigo F Retiene el tiempo bueno estatutario (Nota: Puede ser ademas de un por E. No puede
ser la inica sancion ejecutada.)

Cifre la Pérdida G de privilegios: Comisario, peliculas, reconstruccion, etc.

Cifre el Cambio de H que aloja (cuartos)

Codigo Quito de actividad de grupo y/o programa

Cifre Pérdida J de trabajo

Codigo K Confisca los efectos personales del presidiario

Cédigo L Confisca Contrabando

Codigo M Restringe a cuartos

Cifre N deber Suplementario

Cifre Reprimenda de O

Cifre P Advertencia

Los presidiarios encontraron en la posesion de un dispositivo de comunicacién electrénica o
estuvieron relacionados el equipo puede ser acusado de una violacién del Cédigo 108, Posesién,
Fabricacién, o Introduccion de un Instrumento Arriesgado, o el Cédigo 199, el mas como, el
Cddigo 108, y sera sujeto a sanciones disponibles de ser encontradas de haber cometido el acto
prohibido.



Mesa 3 ACTOS PROHIBIDOS Y ESCALA DE SEVERIDAD DISCIPLINARIA
LA MAYOR CATEGORIA

El UDC mandara toda la Mayor Severidad Actos Prohibidos al DHO con recomendaciones en
cuanto a una disposicion apropiada.

CODIGO PROHIBIO SANCIONES DE ACTOS |

100 Matanza A-G

101 Asalto de cualquier persona (incluye el asalto sexual o un asalto armado en el perimetro
seguro de la institucién (un precio para asaltar a cualquier persona en este nivel debe ser usado
s6lo cuando el dafio fisico serio ha sido intentado o realizado por un presidiario). A-G

102 Fuga de escolta; fuga de una institucion segura (bajo, nivel de seguridad medio, alto e
instituciones administrativas); o fuga de una institucion minima con violencia. A-G

103 Ajuste un fuego (acusado de este acto en esta categoria sélo cuando encontrado para plantear
una amenaza para vida o una amenaza de dafios corporales serios o con promocién de un acto
prohibido de la Mayor Severidad, p.ej con promocién de un disturbio o fuga; por otra parte el
precio es correctamente ¢l Codigo 218 de anuncio, o 329). A-G

104 Posesion, fabricacion, o introduccion de un arma, arma de fuego, arma, afilaron instrumento,
cuchillo, sustancias quimicas peligrosas, explosivo o cualquier municién. A-G

105 Amotinamiento A-G

106 otros Alentadores para amotinarse A-G

107 rehén (enes) de Toma A-G

108 Posesion, fabricacién, o introduccion de un instrumento arriesgado (los Instrumentos con la
mayor probabilidad para ser usado en una fuga o fuga intentan o servir como armas capaces de
hacer dafios corporales serios a otros; o aquellos arriesgados a seguridad institucional o seguridad
personal; p.€j, lamina de sierra para metales.) A-G

109 (para No ser usado)

110 Rechazo proporcionar una orina prueba o participar en otras pruebas de consumo de drogas.
A-G

111 Introduccion de cualquier narcético, marihuana, medicinas, o parafernalia relacionada no
prescribida para el individuo por el personal médico. A-G

112 Uso de cualquier narcético, marihuana, medicinas, o parafernalia relacionada no prescribida
para el individuo por el personal médico. A-G

113 Posesion de cualquier narcético, marihuana, medicinas, o parafernalia relaciorrada no
prescribida para el individuo por el personal médico. A-G

197 Uso del teléfono a actividades criminales adicionales. A-G

198 Interferencia con un empleado en la interpretacién de deberes. (La conducta debe ser de la
mayor naturaleza de severidad.) Este precio debe ser usado sélo cuando otro precio de la mayor
severidad no es aplicable. A-G

199 Conducta que interrumpe o interfiere con la seguridad o correr ordenado de la institucién o
la Oficina de Prisiones. (La conducta debe ser de la mayor naturaleza de severidad.) Este precio



debe ser usado sélo cuando otro precio de la mayor severidad no es aplicable. A-G
CATEGORIA ALTA

200 Fuga de Programas de Comunidad sin compailia y actividades e Instituciones Abiertas

(minimo) y desde fuera de instituciones seguras - sin violencia. "Un m"

201 Enfrentamientos con otra persona A-M

202 (para No ser usado)

203 Amenazas del otro con dafios corporales o cualquier otra ofensa A-M

204 Extorsién, chantaje, proteccion: Exigencia o recepcion de dinero o algo de valor a cambio de

proteccion contra otros, para evitar dafios corporales, o bajo amenaza de informacién. A-M

205 Contratacién en actos sexuales A-M

206 ofertas sexuales que Hacen o amenazas para otro A-M

207 Uso de un disfraz o una mascara A-M

208 Posesion de cualquier dispositivo de cierre no autorizado, o eleccidn de cerradura, o

manipulacion o bloqueo de cualquier dispositivo de cerradura (incluye llaves), o Ia destruccion,

el cambio, interferencia con, incorrectamente utilizacién, o dafio de cualquier dispositivo de

seguridad, mecanismo, o procedimiento. A-M

209 Adulteracion de cualquier alimento o bebida A-M

210 (para No ser usado)

211 Posesidn de cualquier oficial o personal que viste a A-M

212 Contratacion en, o alentador una demostracién de grupo A-M

213 otros Alentadores para rechazar trabajar, o participar en un paro de trabajo. A-M

214 (para No ser usado)

215 Introduccidn de alcohol en instalacion de BOP A-M

216 Dar u ofrecimiento de un funcionario o empleado un soborno, o algo A-M de valor

217 dinero que Da a, o dinero de recepcidn de, cualquier persona para objetivos de introducir

contrabando o para cualquier otro objetivo ilegal o prohibido. A-M

213 Destruccién, cambio, o propiedad del gobierno perjudicial, o la propiedad de otra persona,

tener un valor superior a 100.00 dolares o destruccién, cambio, dispositivos de seguridad de vida

perjudiciales (p.ej, alarma de incendios) sin tener en cuenta valor financiero. A-M

219 Robo (robo; este incluye datos obtenidos por el uso no autorizado de una instalacion de

comunicaciones, o por el acceso no autorizado a cintas de discos, o listados de computadora u

otro equipo automatizado en el cual los datos son almacenados.) A-M

220 Demostracion, practica, o utilizacion de artes marciales, poniendo en una caja (excepto el

uso de un bolso de perforacion) lucha libre, o formas de otros de encuentro fisico, o militares se

entrenan o taladradora {excepto la taladradora autorizada y conducida por ¢l personal.) A-M

221 Estando en un area no autorizada con una persona del sexo de enfrente sin permiso de

personal A-M

222 Fabricacion, posesion, o utilizacion de productos toxicos A-M

223 Rechazo respirar en un alcohdmetro o participar en otras pruebas para uso de alcohol A-M

224 Asalto de cualquier persona (acusan de este acto s6lo cuando el dafio fisico menos serio o el

contacto han sido intentados o realizados por un presidiario.) A-M

297 Uso del teléfono para abuso ademas de actividad criminal (p.ej, circunviniendo teléfono que

supervisa procedimientos; posesion y/o uso del nimero de niimero personal de identificacién de

otro presidiario; vocacién de tercero; facturacion de tercero; la utilizacion de nimeros de la

tarjeta de crédito para colocar llamadas telefénicas; vocacion de conferencia; la conversacién en



codigo). A-M
298 Interferencia con un emplcado en la interpretacion de deberes. (La conducta debe ser de la
naturaleza de severidad alta.) Este precio debe ser usado s6lo cuando otro cambio de la severidad
alta no es aplicable. A-M
299 Conducta con interrumpe o interfiere con la seguridad o correr ordenado o la institucién o la
Oficina de Prisiones. (La conducta debe ser de la naturaleza de Severidad alta.) Este precio debe
ser usado sélo cuando otro precio de la severidad alta no es aplicable. A-M

CATEGORIA MODERADA
300 Exhibicién Impuidica A-N
301 (para No ser usado)
302 Mal uso de medicacion autorizada A-N
303 Posesion del dinero o dinero, a menos que expresamente no autorizado, o superior a la
cantidad autorizada. A-N
304 Prestacién de propiedad o algo de valor para ganancia o vuelta aumentada. A-N
305 Posesion de algo no autorizado para retencién o recibo por el presidiario, y no publicado a él
por canales regulares. A-N ‘
306 Rechazo trabajar, o a excepto una asignacién de programa A-N
307 Rechazo obedecer y ordenar de cualquier empleado (Puede ser clasificado y cobrado en
términos de mayor severidad, segin la naturaleza de la orden desobedecida; p.gj, fracaso de
obedecer y ordenar qué furthers un disturbio seria cobrado como 105, Amotinamiento; el rechazo
obedecer y ordenar qué furthers una lucha seria cobrado como 201, Enfrentamientos; el rechazo
proporcionar una muestra de orina cuando pedido seria cobrado como el Cédigo 110). A-N
308 Violacién de una condicién de un permiso A-N
309 Violacién de una condicion de un programa de comunidad A-N
310 ausencia No perdonada de trabajo o cualquier asignaciéon A-N
311 Defecto de realizar trabajo como instruido por el supervisor A-N
312 Insolencia hacia un empleado A-N
313 Mentira o suministro de una declaracién falsa a un empleado A-N
314 Falsificacién, forjando o reproduccién no autorizada de cualquier documento, articulo de
identificacién, dinero, seguridad o papel oficial. (Puede ser clasificado en términos de mayor
severidad segun la naturaleza del articulo reproducido; p.ej falsificando la liberacion empapela
para efectuar la fuga, el Codigo 102 o el Cddigo 200). A-N
315 Participacion en una reunién no autorizada o reunién de A-N
316 Estando en un area no autorizada A-N
317 Fracaso de seguir seguridad o regulaciones de saneamiento A-N
318 Utilizacién de cualquier equipo o maquinaria que no esta expresamente autorizada A-N
319 Utilizacién de cualquier equipo o maquinaria al contrario de instrucciones o estandares de
seguridad fijados A-N
320 Defecto de poner cuenta A-N
321 Interferencia con la toma de cuenta A-N
322 (para No ser usado)
323 (para No ser usado)
324 Juego de azar A-N
325 Preparacién o conduccidn de un juego de azar retinen a A-N
326 Posesion de jugar parafernalia A-N



327 contactos No autorizados con el pablico A-N
328 dinero que Da o algo de valor a, o el dinero de aceptacion o algo valoran de : otro
presidiario, o cualquier otra persona sin autorizacion de personal. A-N

CATEGORIA BAJO MODERADA

400 Posesion de propiedad que pertenece a otra persona B.1-P

401 cantidad no autorizada que Posee de ropa por otra parte autorizada B.1-P

402 Malingering, fingiendo enfermedad B.1-P

403 (para No ser usado)

404 lengua abusiva u obscena que Usa B.1-P

405 Tatuar de automutilacién B.1-P

406 uso No autorizado del correo (la Restriccion, o la pérdida durante un periodo especifico del
tiempo, de estos privilegios a menudo pueden ser una sancidn apropiada () (Puede ser
clasificado y cobrado en términos de mayor severidad, segin la naturaleza del uso no autorizado;
p.€j, €l correo es usado para la planificacion, la facilitacion, cometiendo un asalto armado en el
perimetro seguro de la institucidn, seria cobrada como ¢l Codigo 101, Asalto) B.1-P

407 Conducta con un invitado en la violacidn de regulaciones de oficina (la Restriccion, o la
pérdida durante un periodo especifico del tiempo, de estos privilegios a menudo pueden ser una
sancion apropiada G) B.1-P

408 Conduccion de un negocio B.1-P
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409  de contacto fisico no autorizado (por ¢jemplo, besos, abrazos) B.1-P

497  Uso del teléfono para otros abusos de la actividad criminal (por ejemplo, superior a los 15
minutos de tiempo limite para las llamadas telefonicas, uso del teléfono en una zona no
autorizada; comercializacién de un individuo no autorizado en la lista de teléfonos). A-N

498  Interferir con un miembro del personal en el desempefio de sus funciones. Conducta debe
ser de la naturaleza de la gravedad Moderada Baja. Este cargo es para ser utilizado sélo
cuando otro cargo de gravedad moderada baja no es aplicable. B.1-P

499 Conducta que interrumpe o interfiere con la scguridad o el orden de funcionamiento de la
institucién o la Oficina de Prisiones. (Conducta debe ser de la naturaleza de la gravedad
Moderada Baja.) Este cargo es para ser utilizado sélo cuando otro cargo de gravedad
moderada baja no es aplicable.

NOTA: Ayudar a otra persona a cometer cualquiera de los delitos, la tentativa de cometer
cualquiera de estos delitos, y hacer planes para cometer cualquiera de estos delitos, en todas las
categorias de gravedad, se considera la misma como una comisién de los delitos en si.

Cuando el acto prohibido, est4 interfiriendo con un miembro del personal en el gjercicio de sus
funciones (codigo 198, 298, 398 o 498), o conducta que interrumpe (Cédigo 199, 299, 399, o
499}, 1a UDC DHO o, en su conclusiones, debe indicar un hallazgo especifico del nivel de
gravedad de la conducta, y una comparacién de un delito delitos (0) en ese nivel de gravedad que
¢l DHO o UDC considera que es mas comparable.

Ejemplo: "Nos encontramos el acto de a ser de alta gravedad, mas comparable a
acto prohibido Participar en una manifestacion de grupo”.

B.1 sancién puedc ser impuesta a la categoria de moderada baja sé6lo cuando el recluso haya
cometido el mismo acto prohibido bajo moderado més de una vez dentro de un periodo de seis

meses a excepeion de un recluso VCCLEA clasificado como un interno del PLRA (véase el
Capitulo 4, pigina 16).






